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Saude, Coordenadoria de Recursos Humanos. Sao Paulo: Secretaria de Estado da
Saude de Sao Paulo; Ano de defesa.

RESUMO

Objetivos: Bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla. Métodos: Bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bl bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla b bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla la bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla a bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla. Resultados: Bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bl bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bl bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla a bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla. Conclusao: Bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bl bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bl bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla a
bla a bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla.

(Contém um unico paragrafo, com frases simples com coeréncia e coesao.
Estruturado: Objetivos. Métodos. Resultados. Conclusdao. Maximo de 500
palavras; Tamanho 12, espagamento simples.)

Palavras-chave: (De trés a cinco descritores registrados no Descritores em
Ciéncias da Saude — DeCS, separados por ponto e virgula. Acesso ao DeCS -

https://decs.bvsalud.org/)



ABSTRACT

E o resumo em inglés e segue as mesmas regras.

Keywords: (Utilizar os mesmos descritores do resumo em portugués, porém em

inglés, retirados do DeCS no site http://decs.bvs.br).
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INTRODUGAO (SEGAO PRIMARIA)

(Fonte tamanho 14 grafado em negrito e letras maiusculas)

1.1

Subtitulo (Secao secundaria)

(Fonte tamanho 12 grafado em negrito e letras minusculas)

1.21

Subtitulo (Secao terciaria)

(Fonte tamanho 12 grafado em negrito e letras minusculas)

(Titulos de se¢oes e subsegoes, separados do texto: 2 espagos duplos)

TODO O TEXTO DEVE ESTAR NESTA FORMATAGAO:

O

O

Formato A4 digitado em preto.

Margem superior e esquerda: 3 cm.

Margem inferior e direita: 2 cm.

Fonte Times New Roman ou Arial, tamanho 12 para texto
Entre as linhas do texto: espaco duplo.

Alinhamento justificado

AS CITAGOES DEVEM SEGUIR O MODELO AUTOR, ANO:

Autor em letras maiusculas. Até dois autores sdo citados os dois. Para trés ou
mais autores utiliza-se o “et al.”, Exemplos:

o SILVA e SANTOS (2023) definiram o conceito.

o Um estudo recente definiu o conceito (SILVA e SANTOS., 2023).

o SILVA et al. (2023) definiram o conceito.

o0 Um estudo recente definiu o conceito (SILVA et al., 2023).



14

Citacoes diretas com mais de 3 linhas: espaco simples, recuo de 5cm, fonte tamanho

11, deve-se citar o numero da pagina onde se encontra o trecho citado. Exemplo:

Bla, bla, bla, bla, bla, bla, bla, bla, bla, bla, bla, bla, bla, bla, bla,
bla, bla, bla, bla, bla, bla, bla, bla, bla, bla, bla, bla, bla, bla, bla,

bla, bla (SILVA et al., 2023, p.48)

TABELAS E FIGURAS

Tabela - titulo da tabela na parte superior, seguindo uma ordem de numeragao, com

tamanho de fonte 12 e em negrito e espagamento simples. Se houver notas ou fontes

de informacéao coloque-as na parte inferior da tabela, com tamanho 10 (primeiro a nota

e depois a fonte). Coloque tudo em espagamento entre linhas Simples. Exemplo:

Tabela 1 — Notificacao de Casos de Febre Hemorragica de Marburg no mundo
Regiao de notificagdo Ano Cepa C?:;m :k;;?
Alemanha/lugoslavia 1967 Ratayczac/Popp 32 7 (21,88)
Zimbabwe 1975 Ozolin 3 1(33,33)

Kénia 1980 Musoke 2 1(50)
Kénia 1987 Ravn 1 1(100)
Republica Democratica 1998-2000 Multiplas Linhagens 154 128(83,11)
do Congo

Angola 2004-2005 Angola 252 227(90,07)
Uganda 2007 Multiplas Linhagens 4 1(25)
Estados Unidos 2008 n.d. 1 0(0)
Holanda 2008 n.d. 1 1(100)
Total 450 271(60,22)

n.d = nao definido.
Fonte: GROLLA et al., 2011 (Adaptado).

Figura - titulo na parte inferior, seguindo uma ordem de numeragéo, com tamanho de

fonte 12 e em negrito e espagcamento simples. Se houver notas ou fontes de
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informacgéo coloque-as em seguida, com tamanho 10 (primeiro a nota e depois a

fonte). Coloque tudo em espagamento entre linhas Simples. Exemplo:

Figura 1 - Oculos rentes para protecdo (A), e mascara facial
completa (B)

Nota: Os 6culos rentes para protegédo (A), frequentemente usados como equipamento de protecéo

individual em surtos de filovirus, e mascara facial completa (B) mais efetiva porque causa menor

nebulizagdo, maior protecdo das mucosas e promove melhor visualizagdo do rosto do
profissional da saude.

Fonte: Bausch et al., 2007.



2 JUSTIFICATIVA

(Fonte tamanho 14 grafado em negrito e letras maiusculas)

16
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3 OBJETIVOS

(Fonte tamanho 14 grafado em negrito e letras maiusculas)

3.1 Geral

(Fonte tamanho 12 grafado em negrito e letras minusculas)

Bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla.

3.2 Especificos

(Fonte tamanho 12 grafado em negrito e letras minusculas)
(] Bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla.

(] Bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla.

(] Bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla.
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4 METODOS

(Fonte tamanho 14 grafado em negrito e letras maiusculas)

Bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla.

4.1 Subtitulo

(Fonte tamanho 12 grafado em negrito e letras minusculas)

Bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla.

(] Bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla

[J bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla

4.2 Subtitulo

(Fonte tamanho 12 grafado em negrito e letras minusculas)

Bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla.

(] Bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla

(] bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
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5 RESULTADOS

(Fonte tamanho 14 grafado em negrito e letras maiusculas)

Bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla

5.1 Subtitulo

(Fonte tamanho 12 grafado em negrito e letras minusculas)
Bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla.

(] Bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla

(] bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla

5.2 Subtitulo

(Fonte tamanho 12 grafado em negrito e letras minusculas)

Bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla.
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6 DISCUSSAO

(Fonte tamanho 14 grafado em negrito e letras maiusculas)
E comum a Discussio ser apresentada como item separado dos Resultados. No
entanto, ela pode vir junto, como Resultados e Discussao, particularmente em

estudos qualitativos.

Bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla.

Bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla.

Bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla.
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7 CONCLUSAO

(Fonte tamanho 14 grafado em negrito e letras maiusculas)

Bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla.

Bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla.

Bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla bla
bla bla bla bla bla.
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REFERENCIAS

(Fonte tamanho 14 grafado em negrito e letras maiusculas)

As referéncias devem estar em ordem alfabética, pelo ultimo sobrenome do primeiro
autor, seguindo a ordem cronoldgica crescente de publicagdo quando mais de uma

do mesmo autor.

Alinhamento a esquerda em espacamento simples e separadas entre si por espaco

duplo, fonte 12.

Aplica-se a norma Vancouver (verificar a norma para cada tipo de documento no guia

da Faculdade de Saude Publica:

https://biblioteca.fsp.usp.br/quia/i_cap 08.htm).




APENDICES

(Fonte tamanho 14 grafado em negrito e letras maiusculas)
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APENDICE A —- RESUMO EXECUTIVO

Fonte tamanho 14 grafado em negrito e letras maiusculas)

Recomenda-se que as dissertagoes incluam um Resumo Executivo.

Um Resumo Executivo de sua dissertagao é relevante para que possa alcancgar
uma audiéncia mais abrangente. ldealmente, deve ser redigido de modo a ser
compreendido tanto por profissionais de saude e gestores, quanto por usuarios
dos servigos de saude.

A Colaboragao Cochrane utiliza em seus relatérios de revisdes sistematicas,
além do resumo convencional, um resumo denominado de Plain Language
Summary, cuja finalidade é ajudar as pessoas a compreender evidéncias de
saude complexas. Desse modo, apresenta um resumo em linguagem simples,
evitando termos técnicos e jargoes. O guia com um modelo de redagao do
resumo pode ser encontrado em:

https://training.cochrane.org/handbook/current/quidance-writing-cochrane-
plain-lanqguage-summary.pdf

Outra orientagao, elaborada pelo Insper, pode ser encontrada no link:

https://www.insper.edu.br/wp-content/uploads/2016/03/orientacao-sumario-
executivo-mestrado.pdf




APENDICE B - TiTULO DO APENDICE

(Fonte tamanho 14 grafado em negrito e letras maiusculas)
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ANEXOS

(Fonte tamanho 14 grafado em negrito e letras maiusculas)
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ANEXO A - TiTULO DO ANEXO

(Fonte tamanho 12 grafado em negrito e letras maiusculas)
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ANEXO B - TiTULO DO ANEXO

(Fonte tamanho 12 grafado em negrito e letras maiusculas)
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