Comunicado CQV n% 004 /2024

O Centro de Qualidade de Vida, da Coordenadoria de
Recursos Humanos, COMUNICA aos 6rgaos subsetorias de Recursos
Humanos, para ciéncia quanto ao Comunicado DPME n° 002, de 21 de
maio de 2024, do Departamento de Pericias Médicas do Estado - DPME,
publicado em Diario Oficial em 27/05/2024.

Os pedidos de avalicao de capacidade laborativa por junta
médica, inclusive para estudo de réadaptagéo funcional e
aposentadoria por incapacidade permanente, direcionados ao Diretor
da Unidade, deverao ser encaminhados, exclusivamente, por meio do
sistema informatizado do DPME - eSisla, a partir de 04/06/2024.

Os procedimentos para a devida solicitacdao estdo delineados
no mencionado Comunicado e ndo serdo aceitos pedidos que fujam dos
procedimentos 1a definidos ou que ndo sejam realizados através do
eSisla. '

O Comunicado DPME objeto deste Comunicado estara
disponivel em anexo para conhecimento e adogdo das medidas

necessarias.

Centro de Qualidade de Vida, 27 de maio de 2024.
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COMUNICADO DO DEPARTAMENTO DE PERICIAS MEDICAS
DO ESTADO - DPME

GESTAO E GOVERNO DIGITAL
COMUNICADO DPME N° 002, de 21/05/2024

O Diretor Técnico de Sadde 1l - substituto, do Departamento de Peri-
cias Médicas do Estado - DPME, no uso das competéncias gue Ihe s3o
atribuidas, comunica qgue;

& partir do dia 04/06/2024, os pedidos de avaliacdo de capacidade
laborativa por junta medica, inclusive para estudo de readaptagdo
funcional e aposentadoria por incapacidade permanente para o Tra-
balho, direcionados ao Diretor deverao ser encaminhados por meio
do sistema informatizado do DPME observando os seguintes passos:

1) Mediante solicitagdo do senvidor, o drgdo de RH devera fazer a re-
fuisigao online de agendamento de junta médica, no sistema eSisla,
disponivel por meio da "Area Restrita” do endereco Acesse o enderego
do website: https:/fesisla.sp.gov.briesislal;

21 No menu de tarefas localizado no lado esquerdo da tela, o usudrio
do drgdo de RH deverd selecionar a opcdo “Cap. Laborativa - Solicita-
¢330 M e informar o CPF do servidor que requisitou a pericia medics;
3) Para concluir a solicitacdo o usudrio do setor de RH devera:

a) ATUALIZAR os dados de contato do serwidor (telefone e e-mail do
servidor) e clicar em "COMFIRMAR";

b) Preencher os dados da pericia informando sobre a necessidade de
realizagdo de pericia hospitalar ou domiciliar;

c) Preencher o campo “Rol de Atividades desempenhadas pelo seni-
dor” e "Relatério sobre ambiente fisico de trabalho”

d) Digitalizar e anexar ao sistema a documentagio médica que justifi-
gue o pedido do servidor;

e) Digitalizar e anexar ao sistema cdpia integral do procedimento
apuratorio que motivou concessao de licenga como acidente de tra-
balho, doenca profissional ou doenca do trabalho, se houver;

f) Selecionar "VALIDAR"

g) Selecionar "EMNVIAR";

h) O sistema emitird "Requisicdo de Agendamento” com ndmero de
protocolo confirmando que a solicitagdo foi registrada com sucesso, A
Unidade e o Servidor deverdo acompanhar as convocagoes de pericias
através das publicagdes em Diario Oficial.




