R BOLETIM

Secretaria de Estado da Saude — Sao Paulo
Observatorio de Recursos Humanos em Saude para o SUS/SP

N2 14 - Abril/2016

Como ja foi mencionado no
Boletim deste Observatdrio de
RH em Setembro de 2008, o
conhecimento e a caracterizacéo
do quadro de pessoal da
Secretaria de Estado da Salde
(SES/SP), quanto a idade, tipo
de vinculo, bem como sua
disposicao por grupo de
Unidades Administrativas (UA)
— DRS, Sede, Institutos,
Hospital — sdo de fundamental
importancia para a adequada
gestdo de Recursos Humanos.

Para execucdo deste relatorio,
que pretende apresentar 0s
dados atuais da caracterizacao
geral do quadro de pessoal da
SES/SP, tal como no Boletim de
2008, a fonte utilizada foi a
folha de pagamento dos
servidores de fevereiro de 2016.

A Secretaria de Estado da Satde
(SP) ocupa a segunda posi¢do no
Governo em nimero de
trabalhadores, apresentou em
Fevereiro de 2016, um total de
53.473 servidores ativos
(considerando-se todas as formas
de vinculacao por regime juridico).

A SES/SP corresponde a quarta
maior Secretaria em termos de
despesas com pessoal ativo, atras
da Educacdo, Seguranca Publica e
Administracao Penitenciéria, tendo
como gasto total bruto com folha
de pagamento em de Fevereiro de
2016, R$ 190.618.282,83, segundo
os dados informados pelo Centro
de Gerenciamento de Dados da
CRH-SES/SP. A maioria dos
trabalhadores na Area Fim (70%) e
estdo lotados na Coordenadoria de
Servigos de Saude (71%).

Observa-se que este vem
mantendo uma tendéncia de
reducdo de pessoal nos ultimos 10
anos. Em Julho de 2007 o numero
total de servidores era de 68.005,
portanto no acumulado houve uma
reducdo ano a ano de 21% no
quadro de trabalhadores.

Tem havido nos ultimos anos,
importante envelhecimento da
populagéo de trabalhadores da
SES/SP, o que se reflete no registro
de menos de um terco de servidores
com até 40 anos de idade (17%).

Nota-se que apenas
aproximadamente 3% encontra-se
na faixa entre 18 e 30 anos,
enquanto 54% tem entre 51 e 79
anos de idade.

Podemos observar que a SES/SP
totaliza 71% dos seus trabalhadores
no sexo feminino.

Tabela 1. Trabalhadores da SES-SP, segundo faixa etaria e sexo, Sdo Paulo, 02-2016.

Mulheres Homens Total
Faixa etaria Conhecer o perfil dos

N % N % N % frabalhadores walbiliza
18 a 30 anos 1.095 2,88 424 2,75 1.519 2,84 defnic um plano estratésio
31 a 40 anos 5.248 13,79 2.148 13,94 7.396 13,83 de gestio, além o permitic planejar,
41 a 50 anos 11.544 30,32 4124 26,77 15.668 29.30 antecipadaments, as okma Adas em
51 a 60 anos 15.069 39,58 5820 37,78 20.889 relagdo a0 preendhimento devaga s
61 a 70 anos 5.093 13,38 2.860 18,57 7.953 14,87 ——
71 a 80 anos 19 0,05 29 0,19 48 0,09 Eg“"f““@dpgb

Total 38.068 71,19 15405 28,81 53.473 100% Renato Capuchinqui
Diretor Técnico

Fonte: Banco de dados - Folha de
Pagamento/Fev./2016/Centro de Gerenciamento de
Dados/CRH/SES-SP

rcapuchinqui@saude.sp.gov.br
Rita Ap. Kietis

Psicologa

rkietis@saude.sp.gov.br
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Trabalhador tipico da SES-SP

Aproximadamente 43% dos

profissionais que atuam junto a
SES/SP estdo enquadrados em
classes profissionais do nivel
intermedidrio que inclui, entre
outras, as fungGes de Auxiliares e

Técnicos de Enfermagem, Técnicos

de dreas diversas e Oficiais
Administrativos.

Tabela 2. Trabalhadores da SES-5P, sequndo sexo e classes profissionais. § 30 Paule, 02-2015.

A Area da Saude (Fim) engloba a maioria
dos profissionais (70%) cujo trabalho se
concentrou nos Hospitais e Ambulatérios
com 38.066 trabalhadores.

Portanto, o funcionario tipico da SES/SP é:
- mulher (71%);

- com idade entre 51 a 60 anos (40%);

- do nivel intermediario (exigéncia minima
de escolaridade equivalente ao ensino
médio ou técnico completo -43%);

- atuante na Area da Saude (70%);

- lotada em Hospital (71%); e

- exercendo a funcdo de Auxiliar ou
Técnico de Enfermagem (26%).

Portanto, as classes de nivel
intermedidrio, tanto na Area
Administrativa como na Saude,
representam quase a metade dos
trabalhadores da SES/SP e sdo estes os
responsaveis pela maior parte das a¢des
direcionadas aos pacientes e usuarios do
Sistema Unico de Saude.

Levantamento do nimero de

servidores “aposentaveis” da
SES-SP, através de uma
pesquisa realizada a partir da
aplicacdo da Regra Permanente
do Artigo 40 da CF,
considerando a idade minima
por sexo e pelo menos 10 anos
de Servigo Publico em
Fevereiro/2016, temos:

Mulheres (= ou > 55 anos de
idade): 12.457

Homens (= ou > 60 anos de
idade): 3.159

Total: 15.616

* Ndo foram cruzados dados
sobre o tempo total de
contribuicdo e o tempo minimo
no cargo em que se dara a
aposentadoria.

Fonte: Banco de dados - Folha de Pagamento — Fev./2016/Centro de
Gerenciamento de Dados/CRH/SES-SP

Tabela 3. Média salarial das principais categorias e gasto

: . . Mulheres Homens total com saldrio bruto — Fevereiro/2016
Area Classe profissional Total
N k) N % e}
Aniliares e Técnicos de . - . . . . Média
11.923 1930 1253 15833 0
Enfermagem @ @ . . salarial Gasto total com % da
Categorias N2 servidores 1 lariob Folha de
Erfermeios 2898 761 466 300 3344 5.29 (Tota salariobruto |y, o mento
Bruto)
Médicos (I IL I e Vet) 3990 1048 3214 9204 1721 Ausiliar de Enfermagem 11.543 RS 2.396,05 | R$27.657.904,33| 1451
Saudz (Fim) P T
Agente Técnico de Assisténcia
Nivel Elementar (LC 1157) 2315 608 608 383 202 547 3 Satide 2998 R5280628 | R38413.21811) 441
Ouros profissionais do Nivel . N - I . Enfermeiro 3.364 R$ 3.753,24 | R$12.625.898,79 662
o - 2.633 6,92 1312 832 ERE )
Intermediario (LC 1137)
- issionais do Ni Meédico 3.370 RS 8.262,34 | R§27.844.099,39 14,61
Owosprofissinais doivel | 5 15y 907 56 se0 4515 807
Universitario (LC 1157) L.
v Medico I 3.604 RS 8.034,00 | R§28.954.511,14 1519
Sub-total 27.213 10.393 37.606
Médico III 2.230 R$ 7.814,29 | R317.425.862,73 914
Nivel Elementar (LC 1080) 3.881 1019 2018 3.899 11,03
Oficial Administrativo 4.473 RS 1.935,84 RS 8.658.997,73 4,54
Nivel Intermediario (LC 1030) 3.623 952 1.735 11.26 3338 10,02 .
Adminisra Técnico de Enfermagem 2.310 RS 2.453,16 RS 5.666.803,46 2,97
ASTHSTAE et Universitirio (LC 1080) T .
+ Arquiteto Engerheiro 3 A3 2 2R : Técnico de Laboratério 896 R$2.101,10 | R$1.882.581,21| 099
L4
Sub-total 7.667 3.946 11.613 Técnico de Radiologia 661 RS 2.098,07 RS 1.386.822,64 0,73
Cargos de ) ) - . _ o e Assessor / Assistente / cargos
comund Em todos os tiveis e areas 2.445 642 9 515 3239 .06 Sz el @ SHTERAET 3503 RS 3.744,18 | R§13.115.873,21 6,88
Carreiras de
m 667 175 134 132 001 1.68 Qutros 14.521 RS 2.547,05 | R$36.985.710,09 19,40
pesquisa
Federais, ndo servidores ou _ ~ Total de servidores 53.473 R3190.618.282,83 100,00
Outros ’ 6 0.20 38 023 114 0.1
aposentados
Total 38.068 7L19 15405 21881 353473 100%% Fonte: Banco de dados - Folha de Pagamento — Fev./2016/Centro de Gerenciamento de Dados/CRH/SES-SP
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