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INTRODUCAO

O CEFORSUS-SP de Araraquara compete a capacitacdao dos profissionais do Sistema
Unico de Salde de cinco regionais de Satde (Araraquara, Barretos, Franca, Ribeirdo Preto e
Sdo José do Rio Preto) abrangendo o total de 192 municipios. Além disso, apdia e fomenta
eventos na tematica da salde. Desse modo, o presente relatorio tem a finalidade de apresentar
as atividades desenvolvidas pela institui¢cdo de ensino como os cursos iniciados e finalizados e
os eventos realizados no ano 20109.

Em sintese, a instituicdo recebeu 3.389 pessoas que participaram dos eventos nas

dependéncias de sua sede e qualificou 249 profissionais da satide! gue serdo descritos de

forma sumaria a sequir:

! Os cursos foram publicados na pagina eletrdnica da instituicdo sobre as turmas concluidas constando carga
horéria, coordenadores do curso, n® de alunos aprovados, enderego das classes descentralizadas, etc.



SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

NUCLEO DE APOIO AS ESCOLAS TECNICAS DO SUS

GRUPO DE SELEGCAO DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Centro de Formagdo de Recursos Humanos para o Sistema Unico de Satude

1. CURSO- FORMAGCAO INICIAL DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

No ano de 2019, o CEFORSUS encerrou 5 turmas de qualificacdo de agentes

comunitarios de saude em classes descentralizadas que foram implantadas nos municipios de

Araraquara, Américo Brasiliense, ltuverava, Porto Ferreira e S80 Carlos. Os profissionais

exercem suas funcbes no setor na Atencdo Basica dos respectivos municipios. No quadro

abaixo, demonstra a quantidade dos alunos aprovados, data de inicio e término das turmas:

Turmas- Total de alunos aprovados | Inicio da Turma | Término da Turma
Araraquara 30 24/10/2018 24/05/2019
Américo Brasiliense 28 23/11/2018 28/06/2019
Ituverava 34 12/03/2019 26/09/2019
Porto Ferreira 22 20/11/2018 02/07/2019
Sao Carlos 19 24/10/2018 27/05/2019
Total 133

O curso de Agente Comunitario possui carga horaria de 400 horas, sendo 200 horas de

aulas teoricas e 200 horas de pratica profissional realizado nos locais de trabalhos dos agentes

comunitarios sob a supervisao dos professores da dispersao.
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2. TECNICO EM ENFERMAGEM-  2°  TURMA-  CLASSE
DESCENTRALIZADA EM RIBEIRAO PRETO

Em 10 de junho de 2019, encerrou-se a segunda turma de complementacdo em

Técnico em Enfermagem na classe descentralizada em Ribeirdo Preto com 12 alunos

aprovados.

O curso teve a quantidade de 690 horas, sendo 490 horas de teoria e 200 horas de

estagio supervisionado. As aulas aconteceram na Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto da
Universidade de Sdo Paulo (EERP-USP).

Turmas-

Total de alunos aprovados

Inicio da Turma

Término da Turma

Ribeirdo Preto

12

07/05/2018

10/06/2019

Total

12
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3. AUXILIAR EM SAUDE BUCAL- CLASSE DE ARARAQUARA

Na sede da instituicdo aconteceu o curso de auxiliar em satde bucal. Em 31 de julho
de 2019 foram aprovados 15 profissionais da rede de SUS. O curso teve a carga horéria de
600 horas, sendo 400 horas de teoria e 200 horas de pratica profissional.

Turmas- Total de alunos aprovados | Inicio da Turma | Término da Turma

Ribeirdo Preto 15 13/06/2018 31/07/2019

Total 15
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4. CURSO DE EDUCACAO PERMANENTE (EPS)

Em 21 de agosto de 2019 iniciaram-se quatro turmas de Educacdo Permanente em
parceria com o Centro de Desenvolvimento e Qualificagdo (CDQ) do Departamento Regional
de Saude de Araraquara (DRS) na sede da escola. O curso contou com a participacdo de
coordenadores, auxiliares e técnicos de enfermagem e salde bucal. Teve carga horéaria de 96

horas, sendo 48 horas/tedrico e tedrico-praticas e 48 horas/disperséo (pratica profissional).

Total de alunos Inicio da Término da
Turmas- matriculados/aprovados Turma Turma
Curso de Aperfeicoamento em
Gestdo na Atencdo Bésica 21 21/08/2019 13/12/2019
Curso de Aperfeicoamento em
Gestdo na salde bucal 21 21/08/2019 13/12/2019

Curso de Inovacoes e Reflexbes
sobre o Cotidiano do Trabalho
para auxiliares e técnicos em

enfermagem 22 21/08/2019 13/12/2019

Curso de Inovacdes e Reflexdes
sobre o Cotidiano do Trabalho
para auxiliares e técnicos em

salde Bucal 25 21/08/2019 13/12/2019

Total 89
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OUTROS EVENTOS:

Além do que ja foi exposto, aconteceram treinamentos, seminarios, reunides, oficinas
sobre diversas especificidades relacionadas ao Sistema Unico de Salide (SUS) na sede na

instituicdo, descritos a seguir:

JANEIRO DE 2019

NUMERO DE

NOME DO EVENTO PARTICIPANTES DATA
Roda de conversa “violéncia contra 17 24/01/2019
a pessoa idosa” DRS III-
Araraquara
Reunido do Grupo Técnico de 37 25/01/2019
Atencdo Bésica- GTAB
Reunido ITESP 26 31/01/2019

TOTAL 80
FEVEREIRO DE 2019
NOME DO EVENTO NUMERO DE DATA

PARTICIPANTES

Reunido com enfermeiros da

Atencgdo Bésica de Araraquara 35 06/02/2019
Reunido da SUCEN para 24 53 14/02/2019
municipios sobre a temética:

“escorpides”

Oficina de Metodologia do curso 25 15/02/2019

de especializacdo em ecologia
humana e saude do trabalhador

Atendimento do projeto

conselheiro ouvidor COREN-SP

para 0S profissionais de 10 21/02/2019
enfermagem da  regido de

Araraquara

Atendimento do projeto

conselheiro ouvidor COREN-SP
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para 0s profissionais de 6 22/02/2019
enfermagem da  regido de
Araraquara

Reunido do Grupo Técnico de 25 22/02/2019

Atencdo Basica- GTAB
TOTAL 154
MARCO DE 2019
NUMERO DE
NOME DO EVENTO PARTICIPANTES DATA
Reunido sobre avaliagdo dos 46 18/03/2019
Agentes Comunitarios de Sadude
Programa para o fortalecimento das 49 22/03/2019
praticas de educacdo permanente
em salide PRO-EPSUS
Curso de apoio matricial na atengdo 10 28/08/2019
bésica com énfase nos NASF-AB
Curso de apoio matricial na atencéo 10 29/08/2019
bésica com énfase nos NASF-AB
TOTAL 115
ABRIL DE 2019
NUMERO DE
NOME DO EVENTO PARTICIPANTES DATA

Programa para o fortalecimento das 58 04/04/2019
praticas de educacdo permanente
em salde PRO-EPSUS
Reunibes com cirurgides dentistas 57 08/04/2019
da Secretaria Municipal de Salude
Reunido com enfermeiros da saude 29 10/04/2019
bucal
Programa para o fortalecimento das 59 11/04/2019
praticas de educacdo permanente
em salide PRO-EPSUS
Programa para o fortalecimento das 58 16/04/2019
praticas de educacdo permanente
em salde PRO-EPSUS
Programa para o fortalecimento das 53 25/04/2019
praticas de educacdo permanente
em salde PRO-EPSUS
Reunido do Grupo Técnico de 59 26/04/2019
Atencdo Basica- GTAB
CEREST- Salde e Seguranga no 47 29/04/2019
Trabalho
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| TOTAL | 420
MAIO DE 2019
NUMERO DE
NOME DO EVENTO PARTICIPANTES DATA
Programa para o fortalecimento das 45 02/05/2019

praticas de educacdo permanente
em salde PRO-EPSUS

Treinamento de Avreas 46 07/05/2019
Contaminadas- Grupo de

Vigilancia Sanitaria

Treinamento de Areas 41 08/05/2019
Contaminadas- Grupo de

Vigilancia Sanitaria

Treinamento de Areas 43 09/05/2019
Contaminadas- Grupo de

Vigilancia Sanitaria

Reunido com as enfermeiras da 60 15/05/2019

rede basica sobre: Sistemas de
Informagdo em Saude

Férum: Vacinas para gestantes 25 16/05/2019
Férum: Vacinas para gestantes 40 17/05/2019
Capacitacdo dos usuérios dos 38 20/05/2019
Grupos de Vigilancia

Epidemiolégica dos municipios de
abrangéncia do Sistema Integrado
de Vigilancia em Saude- SIVES

Reunido com enfermeiros técnicos 31 22/05/2019
Capacitacdo de Fiscais municipais- 36 23/05/2019
Sistema Giap

Curso de apoio matricial na atencdo 15 24/05/2019
basica com énfase nos NASF-AB

Curso de apoio matricial na atencdo 13 25/05/2019
basica com énfase nos NASF-AB

Curso de especializagdo em saude 8 27/05/2019
do trabalhador

Programa para o fortalecimento das 25 28/05/2019

praticas de educacdo permanente
em salde PRO-EPSUS

Encontro com gestores municipais 29 29/05/2019
e tutor do programa Mais Médicos

Reunido com agentes comunitérios 137 29/05/2019
Programa para o fortalecimento das 24 30/05/2019

praticas de educacdo permanente
em salde PRO-EPSUS

TOTAL 656
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JUNHO DE 2019

NUMERO DE

NOME DO EVENTO PARTICIPANTES DATA
Treinamento em Laboratério de 36 04/06/2019
Analises Clinicas
Programa para o fortalecimento das 23 04/06/2019
praticas de educagdo permanente
em saude PRO-EPSUS
Treinamento em Laboratério de 31 05/06/2019
Anélises Clinicas
Programa para o fortalecimento das 16 06/06/2019

praticas de educacdo permanente
em salide PRO-EPSUS

Programa para o fortalecimento das 12 11/06/2019
praticas de educacdo permanente
em salide PRO-EPSUS

Reuniéo com enfermeiros 35 12/06/2019
responsavel técnico

Treinamento E-SUS 17 13/06/2019
Grupo de trabalho dos NASF 13 14/06/2019
Programa de Triagem Neonatal 140 18/06/2019
Atendimento dos profissionais de 3 24/06/2019

enfermagem do projeto conselheiro
ouvidor do COREN-SP

Palestra SIPAT-Semana Interna de 16 27/06/2019
Prevencdo a acidentes de trabalho-
SUCEN
Reunido do Grupo Técnico de 22 28/06/2019
Atencédo Basica-GTAB

TOTAL 364

JULHO DE 2019

NUMERO DE
NOME DO EVENTO PARTICIPANTES DATA
Reunido mensal da equipe de 24 24/07/2019
assisténcia farmacéutica
Reunido dos enfermeiros da 6 25/07/2019

Atencdo Bésica

TOTAL 30
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AGOSTO DE 2019

NUMERO DE
NOME DO EVENTO PARTICIPANTES DATA
Curso de apoio matricial na atencéo 12 02/08/2019
basica com énfase nos NASF-AB
Curso de apoio matricial na atengdo 13 03/08/2019
basica com énfase nos NASF-AB
Reunido mensal dos enfermeiros da 29 07/08/2019
atencdo basica
Atendimento dos profissionais de 10 07/08/2019
enfermagem do projeto conselheiro
ouvidor do COREN-SP
Reunido- capacitagdo pedagdgica 10 12/08/2019
Reunidlo mensal da equipe 21 13/08/2019
farmacéutica
Reunido de trabalho  EPS, 11 16/08/2019
Humanizacdo e NASF
Programacdo de atividades de 54 20/08/2019
intensificacdo e controle- SUCEN
ITESP- Assentamentos rurais de 61 26/08/2019
Araraquara
Vigilancia as intoxicacdes 44 29/09/2019
exogenas
TOTAL 265
SETEMBRO DE 2019
NUMERO DE
NOME DO EVENTO PARTICIPANTES DATA
Reunido com Agentes 148 05/09/2019
Comunitarios de Saude, alunos e
docentes das instituicbes UNIARA
e UNESP- Programa Territorios em
Rede- Programa de Educacdo pelo
Trabalho
Reunido com os enfermeiros da 21 11/09/2019
atencdo basica
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Encontro regional do Programa 46 13/06/2019
Mais Médicos

Oficina de Construcdo do Plano 52 16/09/2019
Estadual de Salde

Reunido com Agentes 141 18/09/2019

Comunitarios de Saude e Centro de
Processamento de dados da
Secretaria Municipal de Salde de

Araraquara

Reunido com os enfermeiros da 14 18/09/2019
Atencdo Bésica a respeito do

PNAB 2017

Reunido de EPS e Humanizagéo 20 19/09/2019
Reunido com Agentes 65 19/09/2019

Comunitarios de Saude, alunos e
docentes das instituicbes UNIARA
e UNESP- Programa Territ6rios em
Rede- Programa de Educacgéo pelo

Trabalho

Encontro de trabalho dos NASF- 36 20/09/2019
praticas integrativas e

complementares

Reunido com enfermeiros da 14 20/09/2019

atencdo bésica sobre acolhimento e
estratificacdo de risco

TOTAL 557

OUTUBRO DE 2019

NUMERO DE

NOME DO EVENTO PARTICIPANTES DATA
Treinamento de seguranca do 12 01/10/2019
trabalhador, produtos quimicos-
SUCEN
Treinamento de seguranca do 13 02/10/2019
trabalhador, produtos quimicos-
SUCEN
Treinamento de seguranca do 12 03/10/2019
trabalhador, produtos quimicos-
SUCEN
Orientagcdo sobre avaliacdo dos 35 03/10/2019
agentes comunitarios
Encontro com articuladores de EPS 12 17/10/2019
e apoiadores da humanizacgdo
Encontro regional das instituicfes 32 18/10/2019
do programa Santa Casa
Sustentavel
Reunido SUCEN 11 30/10/2019
Reunido com enfermeiros da 25 30/10/2019
atencdo bésica sobre acolhimento e
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extratificacdo de risco/conselho
gestor

TOTAL 152
NOVEMBRO
NUMERO DE
NOME DO EVENTO PARTICIPANTES DATA
Reunido com enfermeiros da 22 21/11/2019
atencdo bésica sobre acolhimento e
extratificacdo de risco
Encontro com articuladores de EPS 24 21/11/2019
e apoiadores da humanizacgéo
Salde Mental: supervisdo clinica 51 21/11/2019
institucional
Reunido de equipe da assisténcia 25 25/11/2019
farmacéutica
Capacitacdo em andlises de dados 17 26/11/2019
do sistema de informacgdo- SUCEN
Esclarecimento de ddvidas a 26 27/11/2019
respeito do prontuario eletrénico do
cidaddo (PEC) aos enfermeiros
Capacitacdo em andlises de dados 17 27/11/2019
do sistema de informacgdo- SUCEN
Oficina regional sobre Sifilis 132 28/11/2019
Esclarecimento de ddvidas a 24 28/11/2019
respeito do prontuario eletronico do
cidaddo (PEC) aos enfermeiros
TOTAL 338
DEZEMBRO DE 2019
NUMERO DE
NOME DO EVENTO PARTICIPANTES DATA

Encontro do Programa Mais 41 06/12/2019
Médicos
Capacitacdo em teste rapido para 36 11/12/2019
HIV/Sifilis/Hepatites oferecida
pelo Centro de Testagem e
aconselhamento de Araraquara
Encontro de Educacdo Permanente 11 11/12/2019
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dos Enfermeiros da Atencdo Basica

Evento- “Rede Cegonha” 26 12/12/2019
Reunido com Agentes 82 17/12/2019
Comunitérios, técnicos de

enfermagem e enfermeiros
vinculados a Secretaria Municipal
de Salde de Araraquara

Reunido com Agentes 45 18/12/2019
Comunitarios, técnicos de
enfermagem e enfermeiros
vinculados a Secretaria Municipal
de Salde de Araraquara

Encontro com articuladores de EPS 17 20/12/2019
e apoiadores da Humanizacgéo

TOTAL 258
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