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Despacho do Coordenador, de 29-06-2016 

  

I - DEFERINDO, os recursos interpostos contra lista de servidores aptos a participar do processo de 

progressão dos servidores regidos pela LC n.º 1.080/2008 referente ao ano de 2015, regulamentado 

Decreto nº 60.545/2014, publicada por meio do Comunicado CRH nº 11 em 09-06-2016, e de acordo 

com os itens 2.1 a 2.6 do Capítulo II do Comunicado CRH n.º 10, publicado em 13-05-2016, dos 

servidores abaixo relacionados: 

NOME RG PROCESSO Nº 
ALICE AYAKO OKUBARA ALVES 14.081.230-1  001.0701.000619/2016 
ANTONIO CARLOS PINTO 9.320.486-3 001.0201.001119/2016 
LUIZ CARVAZAN JUNIOR 21.399.324 001.0201.001118/2016 
MARCO ANTONIO CRIVELLARI 12.327.284-1 001.0701.000620/2016 
 

II - INDEFERINDO, o recurso interposto contra lista de servidores aptos a participar do processo de 

progressão dos servidores regidos pela LC n.º 1.080/2008 referente ao ano de 2015, regulamentado 

Decreto nº 60.545/2014, publicada por meio do Comunicado CRH nº 11 em 09-06-2016, e de acordo 

com os itens 2.1 a 2.6 do Capítulo II do Comunicado CRH n.º 10, publicado em 13-05-2016, pela 

servidora ELISA RENATA WIPPICH COELHO, RG.: 44.295.241-7. SISRAD nº 114002/2016.  

III – INCLUINDO, na lista de servidores aptos a participar do processo de progressão dos servidores 

regidos pela LC n.º 1.080/2008 referente ao ano de 2015, regulamentado Decreto nº 60.545/2014, 

publicada por meio do Comunicado CRH nº 11 em 09-06-2016, e de acordo com os itens 2.1 a 2.6 do 

Capítulo II do Comunicado CRH n.º 10, publicado em 13-05-2016, em virtude de solicitações por meio 

dos documentos abaixo mencionados, de seguintes servidores: 

NOME RG Nº OFICIO UNIDADE 
EZEQUIEL FLAUSINO DA SILVA 8.985.616 SRH nº 045/2016 UNIDADE DE GESTAO ASSISTENCIAL III 
JEFFERSON VIEIRA GALDINO SILVA 36.866.338-3 SRH nº 045/2016 UNIDADE DE GESTAO ASSISTENCIAL III 
LIDIA MACHADO 11.190.781-0 SRH nº 045/2016 UNIDADE DE GESTAO ASSISTENCIAL III 
MARIA CRISTINA SILVA FREITAS 24.980.987-4 SRH nº 045/2016 UNIDADE DE GESTAO ASSISTENCIAL III 
MARIA JOSE CARDIM DIAS 17.659.158-8 SRH nº 045/2016 UNIDADE DE GESTAO ASSISTENCIAL III 
MARLENE APARECIDA FRANCA 22.397.067 SRH nº 045/2016 UNIDADE DE GESTAO ASSISTENCIAL III 
MIRIAM DA SILVA ROCHA 18.155.181 SRH nº 045/2016 UNIDADE DE GESTAO ASSISTENCIAL III 
NEIDE FERNANDES O COSTA 10.576.601 SRH nº 045/2016 UNIDADE DE GESTAO ASSISTENCIAL III 
PAULO CESAR CAMPOLONGO 22.030.942-5 nº 68/2016 GRUPO DE GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO 
REGINA DA SOLEDADE NOBREGA 18.164.417 nº 167/2016 HOSP.MATERN.INTERLAGOS W.SEYSSEL-ARRELIA 

 

Os servidores relacionados nos itens I e III terão 7 (sete) dias úteis a partir da data desta publicação, 

para a entrega de documentos a fim de compor o Inventário de Desenvolvimento na conformidade do 

Capítulo 4 do Edital de Abertura do Processo de Progressão 2015, publicado no D.O.E. de 13-05-

2016. 

 


