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COMUNICADO CRH nº.17 
 
PROMOÇÃO POR MERECIMENTO/2017 
 
CONVOCAÇÃO PARA A PROVA ORAL DAS CLASSES DE AUXILIAR e OFICIAL DE 
APOIO À PESQUISA CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA 
 
De acordo com o item 8.e subitens do Edital de Abertura de Inscrições, o Coordenador 
de Recursos Humanos, CONVOCA os servidores que tiveram a inscrição deferida para 
concorrer ao Processo Seletivo para fins de Promoção por Merecimento referente ao 
exercício de 2017 publicada no DOE de 01/09/2017 e  conforme  Comunicado CRH-11, 
publicado a 28/07/2017, das CLASSES DE AUXILIAR E OFICIAL DE APOIO À 
PESQUISA CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA, dos Institutos Adolfo Lutz e Butantan, a 
comparecerem para a Prova Oral conforme esquema abaixo: 

ESQUEMA DE CONVOCAÇÃO 
 
DATA: 19/10/2017 – quinta-feira 
LOCAL: Centro de Desenvolvimento de Recursos Humanos “Dr. Antonio Guilherme de 

Souza” 
ENDEREÇO: Rua Dona Inácia Uchoa, n.º 574 – 1º andar – Sala 04 - Vila Mariana 

 

HORÁRIO: 09h30min 
 
INSTITUTO ADOLFO LUTZ - Coordenadoria de Controle de Doenças 
AUXILIAR DE APOIO À PESQUISA CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA NÍVEL III 

NOME R.G. Nº INSCRIÇÃO 

Gelsina Candido Neves 7434727 5 10 

 
INSTITUTO BUTANTAN - Coordenadoria de Ciência, Tecnologia e Insumos 
Estratégicos de Saúde. 
AUXILIAR DE APOIO À PESQUISA CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA NÍVEL I 

NOME R.G. Nº INSCRIÇÃO 

Mara de Oliveira Irineu 27851978 7 1 

Priscila Mitsue Kayano Kushima 30585667 4 2 

 
 
 
 
HORÁRIO: 10h15min 
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INSTITUTO BUTANTAN - Coordenadoria de Ciência, Tecnologia e Insumos 
Estratégicos de Saúde. 
OFICIAL DE APOIO À PESQUISA CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA NÍVEL I 

NOME R.G. Nº INSCRIÇÃO 

Cristiane Aparecida Martinho Garramoni 20242802 3 1 

Guilherme Hiromi Yoshikawa 29127676 3 3 

Ismael Feitosa Lima 30254643 1 2 

Juliana Cuoco Badari 47137903 7 5 

Susana De Souza Barreto 9674998 1 4 

 
Da execução da Prova Oral 

1. Os candidatos deverão comparecer ao local da prova, pelo menos 15 minutos 
antes da hora marcada, munidos de protocolo de inscrição e com o original da 
Cédula de Identidade(R.G.); 

2. Os documentos deverão estar em perfeitas condições, de forma a permitir a 
identificação do servidor com clareza; 

3. Não haverá segunda chamada para a prova, seja qual for o motivo alegado; 
4. Durante a Prova não será permitida a consulta bibliográfica de qualquer espécie, 

nem a utilização de máquina calculadora, telefone celular ou qualquer 
equipamento eletrônico;  

5. Durante as provas o servidor não poderá ausentar-se do local de aplicação de 
prova sem o acompanhamento do fiscal 

6. Terá sua prova anulada o servidor que durante sua realização, for surpreendido 
em comunicação com outro servidor ou terceiros, verbalmente, por escrito ou 
qualquer outro meio ilícito de comunicação e ou que tumultuar o ambiente do 
certame. 

Da Prova Oral 
7. A prova oral será pontuada na escala de zero a cem pontos, com peso 5, 

conforme itens 1.3 e 1.4.2 do Edital de Abertura e a nota final calculada de 
acordo com o item 10.2 e 10.3, do mesmo Edital; 

8. O servidor que não comparecer à prova oral terá pontuação zero nesta fase; 
9. A prova oral constará de questões referentes as atribuições das séries de 

classes de Auxiliar, Oficial de Apoio à Pesquisa Científica e Tecnológica e a área 
de atuação da referida série de classe na especificidade de cada Instituto de 
Pesquisa e aos objetivos da Instituição; 

10.  A prova visa avaliar a compreensão que cada candidato tem, da forma como 
inter-relacionam as suas atividades com os objetivos a serem alcançados inter e 
extra setorial, bem como com  a missão da instituição. 
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COMUNICADO CRH nº. 18 
PROMOÇÃO POR MERECIMENTO/2017 
 
CONVOCAÇÃO PARA A PROVA ESCRITA DAS SÉRIES DE CLASSES DE AGENTE 
E TÉCNICO DE APOIO À PESQUISA CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA 
 
De acordo com o item 8.e subitens do Edital de Abertura de Inscrições, o Coordenador 
de Recursos Humanos, CONVOCA os servidores que tiveram a inscrição deferida para 
concorrer ao Processo Seletivo para fins de Promoção por Merecimento referente ao 
exercício de 2017 publicada no DOE de 01/09/2017 e  conforme  Comunicado CRH-11, 
publicados a 28/07/2017, das CLASSES DE AGENTE E TÉCNICO DE APOIO À 
PESQUISA CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA, do Instituto Adolfo Lutz e do Instituto 
Butantan a comparecerem para a Prova Escrita conforme esquema abaixo: 
 
ESQUEMA DE CONVOCAÇÃO 
 
DATA: 19/10/2017 – quinta-feira 
HORÁRIO: 9:00hs 
LOCAL: Centro de Desenvolvimento de Recursos Humanos “Dr. Antonio Guilherme de 

Souza” 
ENDEREÇO: Rua Dona Inácia Uchoa, n.º 574 – Vila Mariana – andar sub-solo – 
Auditório 2 “Eudócia Ditcum Pereira” 
 
INSTITUTO ADOLFO LUTZ - - Coordenadoria de Controle de Doenças 
TÉCNICO DE APOIO À PESQUISA CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA NÍVEL I 

NOME R.G. Nº INSCRIÇÃO 

Paulo Roberto Torralbo 15754444 8 01 

 
TÉCNICO DE APOIO À PESQUISA CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA NÍVEL II 

NOME R.G. Nº INSCRIÇÃO 

Rosa Maria Zini 6091495 6 08 

 
INSTITUTO BUTANTAN - Coordenadoria de Ciência, Tecnologia e Insumos 
Estratégicos de Saúde. 

AGENTE DE APOIO À PESQUISA CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA NÍVEL I 

NOME R.G. Nº INSCRIÇÃO 

Andreia Martins Garcia 24646509 8 2 

Carolina Pereira Liauw Rodrigues 25086530 0 6 

Felipe Gomes Moreira dos Santos 30509105 0 4 

Vanessa Ritschel 33118430 8 5 
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AGENTE DE APOIO À PESQUISA CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA NÍVEL II 

NOME R.G. Nº INSCRIÇÃO 

Ronaldo Maciel Marques 24798058 4 3 

TÉCNICO DE APOIO À PESQUISA CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA NÍVEL I 

NOME R.G. Nº INSCRIÇÃO 

Daniel Rodrigues Stuginski 32976851 7 5 

Regiane Spirandelli da Silva 28451218 7 6 

Roberta Fiusa Magnelli 47804234 6 7 

 
TÉCNICO DE APOIO À PESQUISA CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA NÍVEL II 

NOME R.G. Nº INSCRIÇÃO 

Jaci Leme 10108254 X 1 

Osmair Elder da Silva 41409898 5 3 

Patricia Zorzete 19891014 9 2 

 
Da execução da Prova 

1. Os candidatos deverão comparecer ao local da prova, pelo menos 15 minutos 
antes da hora marcada, munidos de protocolo de inscrição, caneta esferográfica 
azul ou preta e com o original da Cédula de Identidade(R.G.) 

2. Os documentos deverão estar em perfeitas condições, de forma a permitir a 
identificação do servidor com clareza; 

3. Não haverá segunda chamada para a prova ou revisão de prova, seja qual for o 
motivo alegado; 

4. Durante a Prova não será permitida a consulta bibliográfica de qualquer espécie, 
nem a utilização de máquina calculadora, telefone celular ou qualquer 
equipamento eletrônico; 

5. Durante as provas o servidor não poderá ausentar-se do local de aplicação de 
prova sem o acompanhamento do fiscal; 

6. Terá sua prova anulada o servidor que durante sua realização, for surpreendido 
em comunicação com outro servidor ou terceiros, verbalmente, por escrito ou 
qualquer outro meio ilícito de comunicação e ou que tumultuar o ambiente do 
certame; 

Da Prova 
7. A prova escrita será pontuada na escala de zero a cem pontos, com peso 5, 

conforme itens 1.3 e 1.4.2 do Edital de Abertura e a nota final calculada de 
acordo com os itens 10.2 e 10.3, do mesmo Edital; 

8. O servidor que não comparecer à prova escrita terá pontuação zero nesta fase; 
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9. A prova escrita constará de questões referente as atribuições das séries de 
classes de Agente e Técnico de Apoio à Pesquisa Científica e Tecnológica e a 
área de atuação da referida série de classe na especificidade de cada Instituto 
de Pesquisa e aos objetivos da Instituição; 

10.  A prova visa avaliar a compreensão que cada candidato tem, da forma como 
inter-relacionam as suas atividades com os objetivos a serem alcançados inter e 
extra setorial, bem como com a missão da instituição. 

 


