PROCEDIMENTOS PARA PROMOCAO POR ANTIGUIDADE - LC 661/91 e
DECRETO 42.827/98

1. PROMOCAO POR ANTIGUIDADE

A promocao por antiguidade € a passagem do servidor publico de um nivel ao
imediatamente superior, levando-se em conta o seu tempo de efetivo exercicio no

nivel.

2. CONDICOES PARA CONCORRER
| - esteja em efetivo exercicio em Instituto de Pesquisa;
Il - seja integrante da classe de Auxiliar de Apoio a Pesquisa Cientifica e
Tecnologica, Oficial de Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnolbdgica, Agente de Apoio
a Pesquisa Cientifica e Tecnolbgica ou de Técnico de Apoio a Pesquisa Cientifica e
Tecnoldgica,
[l - tenha cumprido o intersticio minimo, continuo ou néo, de:
a) 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no primeiro nivel e 6 (seis) anos no segundo e
terceiro niveis para as classes de Auxiliar de Apoio a Pesquisa Cientifica e
Tecnologica e de Oficial de Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica;
b) 4 (quatro) anos de efetivo exercicio no primeiro, segundo e terceiro niveis para as
classes de Agente de Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica e de Técnico de

Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica

3. PROCEDIMENTOS RECURSOS HUMANOS DAS UD

3.1 Fazer levantamento dos servidores que atendem aos requisitos.

Proceder a contagem de tempo de efetivo exercicio no nivel em que o servidor se

encontra, até 30 de junho de 2020.
TEMPO MINIMO NECESSARIO:

Classes/ niveis NIVEL | NIVEL Il | NIVEL Ill | NIVEL IV
. N . o o 5 Anos 6 Anos 6 Anos FIM DE
Auxiliar de Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnologica . . .
1825 dias | 2190 dias | 2190 dias CLASSE
. Lo . o . 5 Anos 6 Anos 6 Anos FIM DE
Oficial de Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica . . .
1825 dias | 2190 dias | 2190 dias CLASSE
N . e . 4 anos 4 anos 4 anos FIM DE
Agente de Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica _ _ _
1460 dias | 1460 dias 1460 dias CLASSE
o N . o o 4 anos 4 anos 4 anos FIM DE
Técnico de Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica _ _ _
1460 dias | 1460 dias 1460 dias CLASSE




3.2 Informar na certidao as datas de:

- Inicio de exercicio no Servico Publico do servidor - data de ingresso no servigo publico
estadual

- Inicio de exercicio na classe — data de ingresso na carreira em que se dard a promocao

por antiguidade;

- Vigéncia da dltima promocéo- informar data da ultima mudanca de nivel;

3.3 Registrar os tempos apurados e informacdes para critérios de desempate na

certidao, conforme os itens 4 e 5 a sequir

4. CRITERIO DE CLASSIFICACAO

- Tempo de efetivo no nivel até 30/06/2020 contar o tempo de efetivo exercicio no nivel

em que o servidor se encontra;

4.1 Intersticio ndo serd interrompido na promocao por antiguidade quando o servidor:

a) for designado para funcédo de chefia e encarregatura nos termos do artigo 12 da Lei
Complementar n® 661, de 11 de julho de 1991, e alteragbes posteriores;

LC 661 - Artigo 12 - O exercicio de funcdo de chefia e encarregatura de unidades que venham a ser
caracterizadas como de atividades especificas das classes de que trata esta lei complementar serd

retribuido com gratificacdo “pro labore”.

b) estiver afastado nos termos dos artigos 67, 78, 79, 80 e 82 da Lei n°® 10.261, de 28 de
outubro de 1968;
EFP - Art. 67. O afastamento do funcionario para ter exercicio em entidades com as quais o Estado

mantenha convénios, reger-se -a pelas normas nestes estabelecidas.

EFP - Art. 78. Serdo considerados de efetivo exercicio, para todos os efeitos legais, os dias em que o
funcionario estiver afastado do servigo em virtude de:

| - férias;

Il - casamento, até 8 (oito) dias;

Il - falecimento do conjuge, filhos, pais e irmaos, até 8 (oito) dias;

IV - falecimento dos avds, netos, sogros, do padrasto ou madrasta, até 2 (dois) dias;

V - servicos obrigatdrios por lei;



VI - licenca quando acidentado no exercicio de suas atribuicdes ou atacado de doenca profissional;
VIl - licenca a funciondria gestante;

VIII - licenciamento compulsdrio, nos termos do art. 206;

IX - licenca-prémio;

X - faltas abonadas nos termos do § 12 do art. 110, observados os limites ali fixados;

Xl - missdo ou estudo dentro do Estado, em outros pontos do territério nacional ou no estrangeiro,
nos termos do art. 68;

XII - nos casos previstos no art. 122;

Xl - afastamento por processo administrativo, se o funciondrio for declarado inocente ou se a pena
imposta for de repreensao ou multa; e, ainda, os dias que excederem o total da pena de suspensao
efetivamente aplicada;

XIV - transito, em decorréncia de mudanca de sede de exercicio, desde que ndo exceda o prazo de 8
(oito) dias; e

XV - provas de competicOes desportivas, nos termos do item [, do § 29, do art. 75.

EFP - Art. 79. Os dias em que o funciondrio deixar de comparecer ao servico em virtude de mandato
legislativo municipal serdo considerados de efetivo exercicio para todos os efeitos legais.

Pardgrafo Unico. No caso de vereanca remunerada, os dias de afastamento ndo serdo computados
para fins de vencimento ou remuneracdo, salvo se por eles tiver optado o funcionario.

EFP - Art. 80. Serd contado para todos os efeitos, salvo para a percepc¢do de vencimentos ou
remuneragao:

| - o afastamento para provas de competicGes desportivas nos termos do item |l do § 22 do art. 75; e
Il - as licencgas previstas nos arts. 200 e 201.

EFP - Art. 82. O tempo de mandato federal e estadual, bem como o municipal, quando remunerados,
serd contado para fins de aposentadoria e de promogdo por antiguidade.

Pardgrafo Unico. O disposto neste artigo aplica-se a hipdtese de nomeacgao de Prefeito.

c) estiver afastado nos termos da Lei Complementar n°® 343, de 6 de janeiro de 1984

4.2 Interrupcéo de intersticio.

Decreto 42.828/1998- Artigo 6.° - Interromper-se-a o intersticio, quando o servidor
publico estiver afastado para ter exercicio em cargo ou funcdo de natureza diversa

daquela que exerce.

Neste caso, é descontado do tempo o periodo de afastamento para efeito da contagem

do efetivo exercicio.




5. CRITERIO PARA DESEMPATE

- Tempo de série de classes até 30/06/2020 — contar a partir da data de ingresso do

servidor na carreira;

- Tempo de servi¢o publico estadual até 30/06/2020- contar desde a data de ingresso no

servico publico estadual;

» Critério usado para apuracdo do tempo observara os mesmos critérios de

contagem para a concessao de adicional por tempo de servico.

- Encargos de familia — Numeros de filhos menores de 18 (dezoito) anos ou filho invalido
de qualquer idade (conforme artigo 155 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do
Estado)

- Data de nascimento do servidor

Encaminhar ao Centro de Promocdo certiddes de servidores aptos a concorrer a

promocdo por antiguidade bem como as informacdes gue desabone o servidor

potencialmente concorrente

6. RECURSOS

Receber, analisar e informar o recurso do servidor e encaminhar & CRH/ Centro de

Promocéo.

O servidor podera recorrer da lista de classificacdo no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
a contar da data da publicagc&o no Diario Oficial do Estado.

O recurso devera ser dirigido ao Coordenador da CRH, com motivo fundamentado
pelo interessado, instruidos e protocolado pelo subsetorial de RH.



