SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
GRUPO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

CARGO

CARGA
HORARIA

REQUISITOS MINIMO DE ESCOLARIDADE, DE ACORDO COM

A AREA DE ATUAGAO E OUTRAS EXIGENCIAS ESPECIFICAS
(LC n2 1157/2011)

CONCLUSAO DE CURSO DE
ESPECIALIZAGAO EM
SAUDE PUBLICA,
ADMINISTRACAO
HOSPITALAR,
ADMINISTRAGAO DE
SERVICOS DE SAUDE OU
CURSO DE
ESPECIALIZACAO
EQUIVALENTE
(LC n2 1157/2011)

TEMPO DE
EXPERIENCIA MiNIMA
COMPROVADA *
(LC n2 1157/2011)

ATRIBUICOES SUMARIAS
(LC n2 1306/2017)

Assessor Técnico de Coordenador de
Saude

30 horas
semanais

1) - Diploma de Graduagdo em curso de nivel superior ou
habilitagdo legal correspondente de acordo com a area de
atuagado;

2) - Declaragdo de ndo exercicio de fungdes de diregdo,
geréncia ou administragdo em entidades que mantenham
contratos ou convénios com o Sistema Unico de Saude -
SUS/SP, ou sejam por este credenciadas;

SIM

4 (quanto) anos.

Prestar atividades de assessoramento especifico e
especializado em unidades com nivel de Coordenadoria de
Saude nas diversas areas da organizagdo.

Assessor Técnico de Saude Publica |

30 horas
semanais

1) - Diploma de Graduagdo em curso de nivel superior ou
habilitagdo legal correspondente de acordo com a area de
atuagado;

2) - Declaragdo de ndo exercicio de fungdes de dirego,
geréncia ou administracdo em entidades que mantenham
contratos ou convénios com o Sistema Unico de Satde -
SUS/SP, ou sejam por este credenciadas;

SIM

2 (dois) anos.

Prestar atividades de assessoramento especifico e
especializado em unidades técnicas com nivel hierdrquico
de Coordenadoria, Departamento, Divisdo e Servigo nas
diversas dreas da organizagdo. Elaborar, acompanhar,
avaliar programas e projetos.

Assessor Técnico de Saude Publica Il

30 horas
semanais

1) - Diploma de Graduagdo em curso de nivel superior ou
habilitagdo legal correspondente de acordo com a area de
atuagdo;

2) - Declaragdo de ndo exercicio de fungdes de diregdo,
geréncia ou administragdo em entidades que mantenham
contratos ou convénios com o Sistema Unico de Satde -
SUS/SP, ou sejam por este credenciadas;

SIM

3 (trés) anos.

Prestar atividades de assessoramento especifico e
especializado em unidades técnicas com nivel hierdrquico
de Coordenadoria, Departamento, Divisdo e Servigo nas
diversas areas da organizagdo. Elaborar, acompanhar,
avaliar programas e projetos.
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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

GRUPO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

CONCLUSAO DE CURSO DE
ESPECIALIZAGAO EM
SAUDE PUBLICA,
ADMINISTRACAO

7 HOSPITALAR, TEMPO DE
REQUISITOS MINIMO DE ESCOLARIDADE, DE ACORDO COM ~ A p - ;
CARGO CARGA Ac:'\REA DE ATUACAO E OUTRAS EXIGENCIAS ESPECIFICAS ADMINISTRACAO DE EXPERIENCIA MINIMA ATRIBUICOES SUMARIAS
HORARIA (LC ne 1157/2011) SERVICOS DE SAUDE OU COMPROVADA * (LC n2 1306/2017)
CURSO DE (LC n2 1157/2011)
ESPECIALIZAGCAO
EQUIVALENTE
(LC n21157/2011)
1) - Diploma de Graduagdo em curso de nivel superior ou
habilitagdo legal correspondente de acordo com a area de . .
N Prestar atividades de assessoramento especifico e
atuacgdo; L . . . P
o o . o - especializado em unidades técnicas com nivel hierdrquico
L ; . 30 horas 2) - Declaragdo de ndo exercicio de fungdes de diregéo, K L K
Assessor Técnico de Saude Publica Il ) . . . . SIM 4 (quatro) anos. de Coordenadoria, Departamento, Divisdo e Servigo nas
semanais geréncia ou administragdo em entidades que mantenham ) , .
. . . i diversas dreas da organizagdo. Elaborar, acompanhar,
contratos ou convénios com o Sistema Unico de Saude - avaliar brogramas e proietos
SUS/SP, ou sejam por este credenciadas; prog proJ ’
1) - Certificado de conclusdo do ensino médio ou Gerir, coordenar e supervisionar a execugdo das atividades
equivalente; afetas a drea de atuacdo. Orientar subordinados na
Chefe de Satide | 30 hora§ 2') - Serdo providos e pr.eenchidos exclusivamente~por NAO 2(dois) anos; realizagdo dos trabAalh'os, bem'cor"n? na cond.u'ta funci'or.\al.
semanais titulares de cargos efetivos ou ocupantes de fun¢des- Exercer as competéncias e atribuicdes especificas definidas
atividades de natureza permanente; por legislacdo. Prestar informagdes e demonstrativos sobre
servigos executados.
X N 3 . Gerir, coordenar e supervisionar a execugdo das atividades
1) - Diploma de graduagéo de nivel superior; X N . .
~ . . . afetas a drea de atuagdo. Orientar subordinados na
2) - Serdo providos e preenchidos exclusivamente por . .
, 30 horas ) i N ~ . realizagdo dos trabalhos, bem como na conduta funcional.
Chefe de Saude Il K titulares de cargos efetivos ou ocupantes de fungGes- NAO 2(dois) anos; .. . . .
semanais Exercer as competéncias e atribuigdes especificas definidas

atividades de natureza permanente;

por legislagdo. Prestar informagdes e demonstrativos sobre
servigos executados.
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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

GRUPO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

CONCLUSAO DE CURSO DE
ESPECIALIZAGAO EM
SAUDE PUBLICA,
ADMINISTRACAO

7 HOSPITALAR, TEMPO DE
REQUISITOS MINIMO DE ESCOLARIDADE, DE ACORDO COM ~ A p - ;
CARGO CARGA Ac:'\REA DE ATUACAO E OUTRAS EXIGENCIAS ESPECIFICAS ADMINISTRACAO DE EXPERIENCIA MINIMA ATRIBUICOES SUMARIAS
HORARIA (LC ne 1157/2011) SERVICOS DE SAUDE OU COMPROVADA * (LC n2 1306/2017)
CURSO DE (LC n21157/2011)
ESPECIALIZACAO
EQUIVALENTE
(LC n2 1157/2011)
1) - Diploma de Graduagdo em curso de nivel superior ou
habilitagdo legal correspondente de acordo com a area de Gerir, coordenar e supervisionar a execug¢do de atividades
atuacdo; afetas a drea de atuagdo. Orientar subordinados na
Coordenador de Satide 30 hora§ 2) —ADeFlaragéo d.e .néo efercicio dg fungGes de diregado, NAO 6 (seis) anos. realizagdo dos trabalhos, bem com? r\a conuta funcional.
semanais geréncia ou administracdo em entidades que mantenham Prestar assessoramento a alta administragdo em assuntos
contratos ou convénios com o Sistema Unico de Satde - afetos a area de atuagdo. Exercer as competéncias e
SUS/SP, ou sejam por este credenciadas; atribuicdes especificas definidas por legislagdo.
1) - Diploma de Graduagdo em curso de nivel superior ou . = N .
o ) Gerir, coordenar e supervisionar a execugdo das atividades
habilitagdo legal correspondente de acordo com a area de , N . .
- afetas a drea de atuacdo. Orientar subordinados na
atuacdo; - .
N N L. N L realizagdo dos trabalhos, bem como na conduta funcional.
i L. ’ 30 horas 2) - Declaragdo de ndo exercicio de fungdes de dirego, ~ N . e - -
Diretor Técnico de Saude | ] . . i . NAO 3 (trés) anos. Exercer as competéncias e atribuicdes especificas definidas
semanais geréncia ou administracdo em entidades que mantenham R N . K
. K . , por legislagdo. Prestar assessoramento as autoridades
contratos ou convénios com o Sistema Unico de Saude - h ) . .
] , superiores. Prestar informagdes e demonstrativos sobre
SUS/SP, ou sejam por este credenciadas; .
servigos executados.
1) - Diploma de Graduagdo em curso de nivel superior ou . L " .
L , Gerir, coordenar e supervisionar a execugdo das atividades
habilitagdo legal correspondente de acordo com a drea de , . } .
- afetas a drea de atuagdo. Orientar subordinados na
atuagdo; - .
~ o . o - realizagdo dos trabalhos, bem como na conduta funcional.
i L. , 30 horas 2) - Declaragdo de ndo exercicio de fungdes de diregdo, ~ . e - -
Diretor Técnico de Saude Il . N - ~ . NAO 4 (quatro) anos. Exercer as competéncias e atribui¢Ges especificas definidas
semanais geréncia ou administragdo em entidades que mantenham

contratos ou convénios com o Sistema Unico de Satde -
SUS/SP, ou sejam por este credenciadas;

por legislagdo. Prestar assessoramento as autoridades
superiores. Prestar informagGes e demonstrativos sobre
servigos executados.
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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
GRUPO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

CONCLUSAO DE CURSO DE
ESPECIALIZAGAO EM
SAUDE PUBLICA,
ADMINISTRACAO

7 HOSPITALAR, TEMPO DE
REQUISITOS MINIMO DE ESCOLARIDADE, DE ACORDO COM ~ A p - ;
CARGO CARGA Ac:'\REA DE ATUACAO E OUTRAS EXIGENCIAS ESPECIFICAS ADMINISTRAGAO DE EXPERIENCIA MINIMA ATRIBUICOES SUMARIAS
HORARIA (LC ne 1157/2011) SERVICOS DE SAUDE OU COMPROVADA * (LC n2 1306/2017)
CURSO DE (LC n21157/2011)
ESPECIALIZACAO
EQUIVALENTE
(LC n2 1157/2011)
1) - Diploma de Graduagdo em curso de nivel superior ou . . . -
e , Gerir, coordenar e supervisionar a execugdo das atividades
habilitagdo legal correspondente de acordo com a area de [ = . .
- afetas a area de atuagdo. Orientar subordinados na
atuacgdo; - .
- - L . L realizagdo dos trabalhos, bem como na conduta funcional.
. L. , 30 horas 2) - Declaragdo de ndo exercicio de fungdes de diregdo, ~ . R . .
Diretor Técnico de Saude llI ] . . . ] NAO Exercer as competéncias e atribuicdes especificas definidas
semanais geréncia ou administragdo em entidades que mantenham . . . .
L . o X 5 (cinco) anos. por legislagdo. Prestar assessoramento as autoridades
contratos ou convénios com o Sistema Unico de Saude - . . " .
] , superiores. Prestar informagGes e demonstrativos sobre
SUS/SP, ou sejam por este credenciadas; Rk
servigos executados.
1) - Certificado de conclusdo de ensino médio ou Gerir, coc,erenar e supNervisic'Jnar a execuc¢do de' atividades
. afetas a drea de atuagdo. Orientar seus subordinados na
equivalente; . .
N i . . realizagdo dos trabalhos, bem como na conduta funcional.
, 30 horas 2) - Serdo providos e preenchidos exclusivamente por - . L " .
Encarregado de Saude | ) A . ~ NAO . Exercer as competéncias e atribuicdes especificas definidas
semanais titulares de cargos efetivos ou ocupantes de fun¢des- 2 (dois) anos; . ) . )
. por legislagdo. Preparar informagdes e demonstrativos
atividades de natureza permanente; K R
sobre servigos executados. Prestar assessoria as
autoridades superiores.
Gerir, coordenar e supervisionar a execu¢do de atividades
1) - Diploma de Graduagdo em curso de nivel superior; afetas a drea de atuagdo. Orientar seus subordinados na
30 horas 2) - Serdo providos e preenchidos exclusivamente por realizagdo dos trabalhos, bem como na conduta funcional.
Encarregado de Saude Il semanais titulares de cargos efetivos ou ocupantes de fungdes- NAO 2(dois) anos. Exercer as competéncias e atribuicdes especificas definidas

atividades de natureza permanente;

por legislagdo. Preparar informagdes e demonstrativos
sobre servigos executados. Prestar assessoria as
autoridades superiores.
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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

GRUPO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

CONCLUSAO DE CURSO DE
ESPECIALIZAGAO EM
SAUDE PUBLICA,
ADMINISTRACAO

7 HOSPITALAR, TEMPO DE
REQUISITOS MINIMO DE ESCOLARIDADE, DE ACORDO COM ~ A p - ;
CARGO CARGA Ac:'\REA DE ATUACAO E OUTRAS EXIGENCIAS ESPECIFICAS ADMINISTRACAO DE EXPERIENCIA MINIMA ATRIBUICOES SUMARIAS
HORARIA (LC ne 1157/2011) SERVICOS DE SAUDE OU COMPROVADA * (LC n2 1306/2017)
CURSO DE (LC n2 1157/2011)
ESPECIALIZAGCAO
EQUIVALENTE
(LC n21157/2011)
Inspecionar e acompanhar a execugdo das atividades na
. , ... |30 horas 1) - Diploma de Graduagdo em Enfermagem; ~ . area de atuagdo. Orientar subordinados na realizagdo dos
Enfermeiro Inspetor de Saude Publica ] . . NAO 2(dois) anos; .
semanais 2) - Registro no Conselho Regional de Classe; trabalhos, bem como na conduta funcional. Prestar
informacgdes e demonstrativos sobre servigos executados.
Gerir, supervisionar e acompanhar a execugao de
i . L . N B . 3 atividades na area de atuagdo. Orientar subordinados na
Supervisor de Equipe Técnica de 30 horas Diploma de Graduagdo em curso de nivel superior na area ~ . . .
i ] . NAO 2(dois) anos. realizagdo dos trabalhos, bem como na conduta funcional.
Saude semanais de atuagdo; . N . R
Prestar informagdes e demonstrativos sobre servigos
executados.
Gerir, supervisionar e acompanhar a execugdo de
30 horas atividades na area de atuagdo. Orientar subordinados na
Supervisor de Saneamento semanais Certificado de conclusdo do ensino médio ou equivalente; NAO 2(dois) anos. realizagdo dos trabalhos, bem como na conduta funcional.
Prestar informagdes e demonstrativos sobre servigos
executados.
Gerir, supervisionar e acompanhar a execugdo de
. N 3 . 3 atividades na area de atuagdo. Orientar subordinados na
) , 30 horas Diploma de Graduagdo em curso de nivel superior na area ~ . .
Supervisor de Saude K N NAO X realizagdo dos trabalhos, bem como na conduta funcional.
semanais de atuagdo; 2(dois) anos.

Prestar informagdes e demonstrativos sobre servigos
executados.
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