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SISTEMA

INDICA A IDEIA DE UM TODO
ONDE SEUS ELEMENTOS SE
ORGANIZAM E ATUAM
HARMONICAMENTE PARA A
REALIZACAO DE UM FIM UNICO



DESAFIO DA GESTAO SUS

Mudancas

Qualidade
de Vida

Legitimacao Recursos

Criacao Atos
Legislativos 299

Articulagdo com Setores

para executar todos
procedimentos que
englobem o bem estar
humano



Legislacao SUS

Constituicdo Federal 1988 <> Artigos 196 a 200 Saude = DIREITO
Lei 8080/1990 < Regulamenta os servi¢os de saude

Lei 8142/1990 < Regulamenta a Participacdo da Comunidade no SUS
e Transferéncias Financeiras

Normas Operacionais Basicas 01/1991, 01/1993, 01/1996 <
MUNICIPALIZACAO

Normas Operacionais de Assisténcia a Saude NOAS 01/2001 e 01/2002 <=
REGIONALIZACAO

Pacto de Gestédo 2006 <~ Consolidacao do SUS
Decreto 7508/2011 Regulamenta a Lei 8080 1990 cria <~ COAP

Lei Complementar 141/2012 <~ Regulamenta o § 32 do art. 198 da CF para
dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela U E M e
Distrito em acdes e servi¢os publicos de salde; estabelece os critérios de rateio
dos recursos de transferéncias para a saude e as normas de fiscalizacéao,
avaliacdo e controle das despesas com saude, revoga dispositivos das Leis
8.080/1990 e 8.689/1993



Gestao

Controle x Compromissos com Resultados

PASSADO  PRESENTE  FUTURO

USUARIOS



Ambito administrativo cabe:
Formular;
Gerenciar;
Implementar;
Avaliar 0 processo permanente de
planejamento da saude integrado, de base
local e ascendente.
Foco na garantia da Integralidade da
atencdo, buscando a maximizacdo dos

recursos disponiveis.



Integralidade da Assisténcia — RAS

Atencao Basica — Média Complexidade — Alta Complexidade
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Planejamento

Os instrumentos basicos do processo de Planejamento deverdo ser compativeis com os respectivos Planos Plurianuais (PPA), a Lei de Diretrizes
Orgamentdria (LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA).
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Gestao Acoes

Coordenagao
Formulagio

Politica

Normatizagao

. ~ Diagnéstico
Articulagao '
com SMS Planejamento

com Parametros

vIntegradas

v'Objetivas

Organizagdo da

v'Construidas Rede

Financiamento

Educacao
Permanente
Gestdo Trabalho

v'Organizadas

Regulacao

Monitoramento
Replanejamento

de acdes Avaliacao

Auditoria

Ouvidoria
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AUDITORIA DE GESTAO
MUNICIPAL

Avaliar a conformidade da Gestao do Sistema com as
normas do SUS vigentes, a analise situacional das
acoes e servicos de saude disponiveis e da alocacéao

dos recursos financeiros.



AUDITORIA DE GESTAO MUNICIPAL
FOCO — Grupo/Subgrupo/Item

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

ATENCAO BASICA

CONTROLE INTERNO

CONTROLE SOCIAL

GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAO EM SAUDE
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (Amb/Hosp.)
PLANEJAMENTO

PROGRAMAS ESTRATEGICOS

RECURSOS FINANCEIROS

REGULACAO

VIGILANCIA EM SAUDE



AUDITORIA DE GESTAO MUNICIPAL
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Execucao dos Trabalhos

AUDITORIA DE GESTAO MUNICIPAL
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AUDITORIA DE GESTAO MUNICIPAL
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Relatdrio Final de Auditoria
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MODELO DE RELATORIO
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