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Sadde
GABINETE DO SECRETARIO
Resolucéo SS - 6, de 15-1-2008

Dispde sobre a criacdo e composi¢cédo de Grupo de Trabalho para operacionaliza¢do das atividades durante a
transicao das unidades gestoras do Hospital Estadual “Prof. Carlos da Silva Lacaz” de Francisco Morato, e da
outras providéncias

O Secretario de Estado da Saude, considerando:

A rescisé@o contratual amigavel ocorrida entre a Secretaria da Saude e a Organizacdo Social de Saude Osec —
Organizagdo Santamarense de Educacao e Cultura, gestora do Hospital Estadual “Prof. Carlos da Silva Lacaz”,
de Francisco Morato;

A definicdo da Organizacdo Social de Saude — Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Sdo Paulo, como
gestora do referido Hospital, a partir de 01 de janeiro de 2008;

A necessidade de que a transicao de gestéo seja realizada de forma que a assisténcia prestada pelo Hospital,
ndo sofra solugéo de continuidade e ndo ocorram prejuizos de qualquer natureza a populagao usuaria do SUS,
resolve:

Artigo 1° - Fica criado um Grupo de Trabalho, composto pelos profissionais relacionados no artigo 6°, sob a
coordenacéo do primeiro membro da representatividade indicada por esta Pasta;

Artigo 2° - O Grupo de trabalho a que se reporta o artigo anterior, tera como atribuicdo a operacionalizagéo das
diversas atividades referentes a passagem de gestao do Hospital Estadual “Prof. Carlos da Silva Lacaz” de
Francisco Morato, de um gestor para o outro;

Artigo 3° - O Grupo de Trabalho ora constituido, procedera ao levantamento e analise dos aspectos
administrativos, contabeis, financeiros, assistenciais e clinicos do Hospital Estadual “Prof. Carlos da Silva Lacaz”
de Francisco Morato, elaborando relatérios circunstanciados e detalhados, para anéalise da Coordenacéo do
Grupo e encaminhamento para manifestacéo conclusiva do Coordenador da CGCSS - Coordenadoria de
Gestao de Contratos de Servicos de Saude;

Artigo 4° - O Grupo de Trabalho tera o prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir de 26 de dezembro de 2007,
para apresentar os relatérios a que se refere o artigo anterior;

Artigo 5° - A Organizacao Social de Saude Osec - Organizacdo Santamarense de Educacéo e Cultura, gestora
do Hospital Estadual “Prof. Carlos da Silva Lacaz” de Francisco Morato, até a data de 31 de dezembro de 2007,
devera permitir o acesso do Grupo de Trabalho, a todas as instalagcdes do hospital e as informagdes requeridas
pelo mesmo, visando a realizacéo das tarefas que Ihe competem;

Artigo 6° - O Grupo de Trabalho a que alude o Artigo 1°, serd composto por:

2 (dois) representantes da Secretaria de Estado da Saude:

1. Eliana Cassiano Verdade Nascimento - RG n° 6.043.202-0 - Coordenador;

2. Silvia Regina Oliveira - RG n° 5.033.168

2 (dois) representantes pertencentes a Organizacdo Social de Saude Osec - Organizacdo Santamarense de
Educacéo e Cultura:

1. Joel Gomes de Queirdz - RG n° 15.125.878;

2. Valdinei C. Leite - RG n° 21.387.940-2

2 (dois) representantes pertencentes a Organizagdo Social de Saude Irmandade da Santa Casa de Misericérdia
de Sao Paulo:

1. Edison Ferreira da Silva - RG n® 10.390.167;

2. Munir Aziz Saud - RG n° 12.894.306

Paragrafo Unico - O Grupo de Trabalho poderéa convocar os profissionais que achar necessario para participarem
de suas atividades e colaborar no processo de transicdo da gestao do Hospital Estadual “Prof. Carlos da Silva
Lacaz” de Francisco Morato.



Artigo 7° - Ao encerramento do prazo previsto no Artigo 4°, serd elaborado relatério final, apontando a conclusédo
do processo de transicéo, sendo a data de 01 de janeiro de 2008 o inicio do Contrato de Gestdo com a nova
Organizacdo Social de Saude, que assumird, para todos os efeitos, o gerenciamento do Hospital Estadual “Prof.
Carlos da Silva Lacaz” de Francisco Morato, a partir da referida data;

Artigo 8° - Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a data de 26 de
Dezembro de 2007.



