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RESULTADO DE RECURSOS e CLASSIFICAÇÃO FINAL 

 

 

A Comissão de Pós Graduação do Programa de Mestrado Profissional em Saúde Coletiva da 

Coordenadoria de Recursos Humanos da Secretaria de Estado da Saúde de São Paulo após 

análise do recurso do resultado da prova escrita relativa ao processo seletivo do referido 

programa RESOLVE INFORMAR à candidata Nívea Cristina da Silva Prata, RG nº 21.299.606 

que sua solicitação foi julgada IMPROCEDENTE e ESCLARECE que: candidata equivocou-se 

no recurso apresentado em relação à “prova objetiva”, pois ela ACERTOU a alternativa correta 

“A”, conforme o gabarito oficial. 

Candidata NÃO cita referencial bibliográfico conforme Edital. 

Candidata ULTRAPASSOU o limite solicitado de ATÉ duas páginas – utilizou quatro. 

NOTA MANTIDA 

 

A Comissão de Pós Graduação do Programa de Mestrado Profissional em Saúde Coletiva da 

Coordenadoria de Recursos Humanos da Secretaria de Estado da Saúde de São Paulo após 

análise do recurso do resultado da prova escrita relativa ao processo seletivo do referido 

programa RESOLVE INFORMAR à candidata Beatriz Ferreira Bezerra, RG nº 32.617.143-5 que 

sua solicitação foi julgada IMPROCEDENTE e ESCLARECE que: candidata NÃO cita referencial 

bibliográfico conforme Edital. 

Candidata ULTRAPASSOU o limite solicitado de ATÉ duas páginas – utilizou quatro. 

NOTA MANTIDA 

 

A Comissão de Pós Graduação do Programa de Mestrado Profissional em Saúde Coletiva da 

Coordenadoria de Recursos Humanos da Secretaria de Estado da Saúde de São Paulo após 

análise do recurso do resultado da prova escrita relativa ao processo seletivo do referido 

programa RESOLVE INFORMAR à candidata Janaína Pereira Carvalho, RG nº 23.807.360-9 

que sua solicitação foi julgada IMPROCEDENTE e ESCLARECE que: Candidata NÃO cita 

referencial bibliográfico conforme Edital. 

Dos quatro fatores apontados pelo texto a candidata centra-se basicamente na assistência à 

gestante por meio de rede de atenção e busca da integralidade. – Não aborda os demais e não 

descreve iniciativas, etapas ou aspectos relativos à formulação, implantação, monitoramento 

e/ou avaliação de ações, programas de saúde, por exemplo. 

NOTA MANTIDA 

 



A Comissão de Pós Graduação do Programa de Mestrado Profissional em Saúde Coletiva da 

Coordenadoria de Recursos Humanos da Secretaria de Estado da Saúde de São Paulo após 

análise do recurso do resultado da prova escrita relativa ao processo seletivo do referido 

programa RESOLVE INFORMAR à candidata Geralda Aparecida Vieira de Carvalho, RG nº 

18.278.611-0 que sua solicitação foi julgada IMPROCEDENTE e ESCLARECE que: Candidata 

NÃO cita referencial bibliográfico conforme Edital. 

Dos quatro fatores apontados pelo texto a candidata centra basicamente no aspecto assistencial 

relacionado à gestante e à capacitação dos profissionais. Não foi abordada dois deles – falta de 

penicilina no mercado e a resistência dos profissionais. O outro deles – o CRESCIMENTO do 

comportamento de risco é abordado com ações em educação permanente, e à população 

privada de liberdade – mas sem descrever iniciativas, etapas ou aspectos relativos à formulação, 

implantação, monitoramento e/ou avaliação de ações, programas de saúde, por exemplo. 

Candidata ULTRAPASSOU o limite solicitado de ATÉ duas páginas. 

NOTA MANTIDA 

 

A Comissão de Pós Graduação do Programa de Mestrado Profissional em Saúde Coletiva da 

Coordenadoria de Recursos Humanos da Secretaria de Estado da Saúde de São Paulo após 

análise do recurso do resultado da prova escrita relativa ao processo seletivo do referido 

programa RESOLVE INFORMAR à candidata Debora Yumi Lopes Dias Fukino, RG nº 

25.908.171-1 que sua solicitação foi julgada IMPROCEDENTE e ESCLARECE que: Candidata 

NÃO cita referencial bibliográfico conforme Edital. 

Dos quatro fatores apontados pelo texto a candidata centra basicamente no aspecto assistencial 

relacionado à gestante. Não foi abordada dois deles – FALTA DE PENICILINA NO MERCADO 

E A RESISTÊNCIA DOS PROFISSIONAIS – e o outro, que é o CRESCIMENTO do 

comportamento de risco de forma genérica baseados na integralidade, mas sem descrever 

iniciativas, etapas ou aspectos relativos à formulação, implantação, monitoramento e/ou 

avaliação de ações, programas de saúde, por exemplo. 

NOTA MANTIDA 

 

A Comissão de Pós Graduação do Programa de Mestrado Profissional em Saúde Coletiva da 

Coordenadoria de Recursos Humanos da Secretaria de Estado da Saúde de São Paulo após 

análise do recurso do resultado da prova escrita relativa ao processo seletivo do referido 

programa RESOLVE INFORMAR à candidata Maria Sandra Matos, RG nº 42.553.504-6 que sua 

solicitação foi julgada IMPROCEDENTE e ESCLARECE que: Candidata NÃO cita referencial 

bibliográfico conforme Edital. 

Dos quatro fatores apontados pelo texto a candidata centra basicamente na falta de penicilina 

no mercado e na resistência dos profissionais, porém de modo genérico, sem especificar 

medidas e iniciativas ou descrever ações relativos à formulação, implantação, monitoramento 

e/ou avaliação de ações, programas de saúde, por exemplo. 

NOTA MANTIDA 

 

 



A Comissão de Pós Graduação do Programa de Mestrado Profissional em Saúde Coletiva da 

Coordenadoria de Recursos Humanos da Secretaria de Estado da Saúde de São Paulo após 

análise do recurso do resultado da prova escrita relativa ao processo seletivo do referido 

programa RESOLVE INFORMAR à candidata Teresa Sá Martins de Souza, RG nº 17.108.406-

8 que sua solicitação foi julgada IMPROCEDENTE e ESCLARECE que: Candidata utiliza parte 

do referencial bibliográfico conforme Edital – DSS e Redes de Atenção – e propõe abordagem 

em forma de rede. Porém, dos quatros fatores apontados pelo texto a candidata centra 

basicamente na assistência à gestante. Não foi abordado enfrentamento de outros dois deles – 

falta de penicilina no mercado e a resistência dos profissionais – e o outro deles – o 

CRESCIMENTO do comportamento de risco – de modo genérico, sem especificar medidas 

concretas. 

NOTA MANTIDA 

 

A Comissão de Pós Graduação do Programa de Mestrado Profissional em Saúde Coletiva da 

Coordenadoria de Recursos Humanos da Secretaria de Estado da Saúde de São Paulo após 

análise do recurso do resultado da prova escrita relativa ao processo seletivo do referido 

programa RESOLVE INFORMAR à candidata Rayssa Cristina Januario Rosa, RG nº 

46.547.557-7 que sua solicitação foi julgada IMPROCEDENTE e ESCLARECE que: Candidata 

cita parte do referencial bibliográfico conforme Edital – DSS e Redes de Atenção – e propõe 

abordagem em forma de rede. Porém, dos quatros fatores apontados pelo texto a candidata 

centra basicamente na assistência à gestante. Não foram abordados outros dois – FALTA DE 

PENICILINA NO MERCADO E RESISTÊNCIA DOS PROFISSIONAIS – e também o 

CRESCIMENTO do comportamento de risco – tratado de forma parcial. 

NOTA MANTIDA 

 

Lista dos candidatos aprovados após a interposição de recursos: 

Nº Inscrição Nome  RG Media 

6 Geziel Muniz de Paulo 20.325.113-1 7,00 

16 Keila Lobo Loureiro 54.431.103-6 7,75 

21 Karina da Matta Marino 25.816.748-8 7,25 

25 Bruna Pavan 62.242.822-6 7,00 

27 Gabriella Cunha Pereira 36.619.755-1 7,50 

28 Marilda Uchôas Ferreira MG-6.004.402 7,50 

29 Aline Juliane Pereira da Silva 41.875.656-9 7,75 

31 Thaís Martins de Mello Buhrer  48.674.999-X 7,50 

35 Vinícius Gomes Pestana 30.773.394-4 8,75 

52 Suely Elisa do Porto Gavioli 36.030.578-7 7,25 

54 Gustavo Gonçalves da Cunha  35.263.908-8 7,00 

57 Carolina Couto Herculano de Castro 43.716.110-9 8,75 

60 Tais Regiani Ferreira 41.542.466-5 7,00 

61 Luciana Vitorino de Araújo 34.695.332-7 7,50 

65 Mariana Hofer Marçal Ferreira 43.836.931-2 8,00 



67 Rosane de Fátima Campaneli 28.220.671-1 7,50 

73 Telma Helena Gonçalves Cordella 32.915.427-8 7,00 

75 Andréa Amado da Costa 15.946.651-9 7,00 

82 Natália da Costa Selinger 40.509.491-7 7,75 

84 Liliane Lima Mendes Couri 48.710.371-3 7,00 

85 Daniel Brito Zanolli 26.561.359-0 7,00 

86 José Alves Dutra 15.389.242-0 7,00 

88 Elisabete Coutinho Brunetti 33.727.965-2 8,00 

90 Silvia Helena Haspene Sant'Ana Rocha 25.375.767-8 7,00 

94 Maria das Graças Silva 14.077.229-7 9,25 

95 Sandra Regina Camillo 13286751 7,50 

97 Fabiana Cristina Apparecido 34.149.203-6 8,75 

98 Terezinha de Fátima Bolanho 15478934 7,50 

101 Kelly Aparecida Torres 41.209.072-7 7,50 

102 Danielle Ferreira Gouveia 36.947.766-2 8,00 

103 Vinicius da Fonseca Rancan 28.885.876-1 7,50 

111 Maria Carolina  Codelo  Martins B. Leite 34.146.014-X 7,25 

117 Andreia Kaori Sasaki 43.049.927-9 7,25 

120 Robson Machado Ramos 21.522.184-9 7,25 

121 Renan Marani Garcia 41.555.738-0 8,50 

137 Marina Fernandes Salvino Bragagnolle 48.884.193-8 8,50 

143 Aline Gonçalves do Nascimento 44.487.236-x 7,00 

144 Daniela Cardoso Lourenço Alves 32.678.924-8 7,00 

149 
Bruna Cristina Bachir Gonçalves 

Teixeira 
29.028.366-8 8,00 

150 Nuria Borges da Luz 33.232.343-2 7,00 

152 Erica Lima da Silva 42.419.701-7 8,25 

155 Fernanda Silveira de Souza 48.530.761-3 7,50 

156 Janete Ferreira 15.946.061-x 8,25 

160 Renata Rodriguez Imparato 18.203.957-2 7,50 

161 Camila Martins  44220986 7,00 

167 Andrea Bianca Cotic Lino 40.635.131-4 8,25 

170 Gabriela Cristiane Barros Teixeira 28.030.184-4 7,25 

172 Roberto Carlos Borin 17.869.795-3 7,25 

175 Caroline Galiardi Guerra 35.256.009-5 8,00 

191 Alexander Stafy Franco 59.171.181-3 7,00 

195 Fabrício Boechat do Carmo Silva 09652818-7 8,00 

196 Andréa Matos da Silva Santos  21.745.217-6 7,25 

197 Amanda Donnangelo Martins  33.433.055-5 8,25 

199 Kleber Manjon 29.259.693-5 7,00 

201 Juliana Pereira Vieira 13195808 7,75 

210 Lúcia Fagundes de Paiva 10505064 7,00 



212 Eliana Mariani 8.129.425-6 7,50 

216 Valdo Monteiro da Silva 33.155.678-9 7,50 

222 Marcia Paskocimas da Silva 14.839.339-1 7,00 

223 Luana Rieffe Maron Naufal 32.170.036-3 7,50 

224 Amanda Pansani Tavares Steffen 42.139.580-1 8,50 

225 Joaclacyara Costa 9.600.608-0 7,00 

226 Thais Paixão Pereira 36.387.190-1 7,00 

229 Debora Yumi Lopes Dias Fukino 25.908.171-1 7,50 

231 Luciana Josephina Lanzillo 24.738.537-2 7,50 

233 Gloria Ferreira 32.506.520-2 7,00 

243 Denilson Takehiko Toguchi 22.633.862-9 7,00 

245 Leonardo Davi Bettim Florencio 44.692.747-8 7,25 

248 Bárbara Navajas de Sá Leite 33.858.351-8 7,50 

249 Viviane Correa Namem 29.905.119-5 7,25 

255 Enver Lamarca Oliveira Santos 43.965.266-2 8,00 

257 Vanessa Aparecida Pereira 27.603.749-2 8,00 

258 Nayara Bressa Barbosa Pires 41.267.275-3 7,00 

260 Vivanea Roque da Silva 41.997.976-1 7,00 

263 Carla Anita Pavan 20.878.586-3 7,75 

264 Tânia Claúdia Inácio Barbosa  37.551.512-4 8,50 

272 Erika Uliam Kuriki 28.660.507-7 8,75 

273 Keite Helen dos Santos 30.144.542-4 7,75 

277 Silvana Maria de Mendonça 17.307.028-0 7,25 

279 Bruno Holanda de Sanctis 43.528.054-5 7,25 

281 Fábia Viviane Albertin Rodrigues 30.262.623-2 7,50 

289 Selma Aparecida da Silva 35.296.410-8 7,00 

290 Neide da Cruz 24.737.275-4 8,50 

292 Elizangela Pereira Santos de Souza 30.970.492-3  7,75 

293 Beatriz Duarte Gomes Pakrauskas 18.192.164-9 7,50 

295 Marinês Santos de Oliveira 63.228.462-6 8,75 

296 Débora Zanutto Cardillo 32.430.388-9 8,00 

297 Luciane Francisca da Silva Melo 34.805.620-5 7,00 

299 Valdete Ferreira dos Santos 6.095.258-1 8,50 

305 Geuza Ramos Rodrigues 50.427.180-5 7,50 

309 Ney Luiz Picado Alvares 9.788.436-4 7,00 

 


