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ESTRATEGIAS DE GESTAO DA APS

Vocé estd recebendo o 3° boletim com
resultados preliminares do estudo "A
Atencdo Primaria a Sadde no contexto da
pandemia de Covid-19 nos municipios
paulistas” que coletou dados no primeiro
semestre de 2021 para analisar a
organizacdo dos servicos.

Municipios participantes da amostra,
representativos do Estado de Sao Paulo

N° de

Municipios
Até 10 mil habitantes 55
Entre 10 mil e 50 mil habitantes 66
Mais de 50 mil habitantes 132
Total 253
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CONTRATAGAO DOS MEDICOS QUE ATUAM NA APS

70% dos municipios concordam que médicos de familia e comunidade
devem ser priorizados para a atuagéo nas equipes de APS

999 99 5 em cada 8 municipios encontram

000

dificuldade na contratacéiio de médicos
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Entidades Consércio Cooperativas
privadas puablico
intermunicipal

14% Obrigat
11% Desinte
10% outros

O Dificuldades

71% Insatisfagdo com a remuneracdo financeira
60% Insatisfacao com a carga horaria exigida

50% Inexisténcia de candidatos

oriedade de concurso publico

resse em atuar fora da especialidade

em cada 7 municipios concordam

remuneratorio do prefeito dificulta
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a contratacéio de médicos

Programas de apoio que forneceram

médicos para os municipios

95% Mais Médicos
37% Médicos pelo Brasil
11% Provab

CONTRATACAO DOS DEMAIS PROFISSIONAIS QUE ATUAM NA APS

5 em cada 8 municipios concordam que a Lei de
Responsabilidade Fiscal dificulta a contratacéo de
profissionais para a atuagéo nas equipes de APS.

Na pandemia, 80% dos municipios contratou ou
repds profissionais de saude para adequacao da
demanda da APS, sendo:

o 8(09% Enfermeiros

ammE» 71% Médico clinico geral

e 30% Profissionais para apoio multidisciplinar
e 10% médico especialista
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30% dos municipios encontram dificuldade
na contratagdo demais profissionais
para atuar na APS
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Fonoaudiodlogo

Técnicos/auxiliares de enfermagem
Enfermeiros

Terapeutas ocupacionais
Psicélogos

Dentistas

Nutricionistas

Assistente social

Fisioterapeutas

Educadores fisicos
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