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COMUNICADO CRH N.º 20 

PROMOÇÃO POR MERECIMENTO/2023 

 

LISTA DE CLASSIFICAÇÃO DAS SÉRIES DE CLASSES DE APOIO À PESQUISA CIENTÍFICA E 

TECNOLÓGICA 

 

O Coordenador de Saúde, da Coordenadoria de Recursos Humanos, através do Centro de 

Promoção, do Grupo de Gestão de Pessoas, TORNA PÚBLICA, nos termos do artigo 20, do 

Decreto n.º 42.827, de 21-01-1998, a lista de CLASSIFICAÇÃO e as notas atribuídas a cada 

uma das fases, conforme o item 10 e seus subitens do Comunicado CRH n.º 07, de 17-07-

2023, DOE de 18/07/2023, Edital de Abertura do Processo Seletivo para fins de PROMOÇÃO 

POR MERECIMENTO, referente ao exercício de 2023, das classes de Apoio à Pesquisa Científica 

e Tecnológica relacionadas a seguir, por Instituto: 

 

CRITÉRIOS DE DESEMPATE: 

A) maior pontuação na prova escrita; 

B) maior pontuação na avaliação de trabalho; 

C) maior pontuação na avaliação de títulos. 

 

LISTA DE CLASSIFICAÇÃO 

 

INSTITUTO ADOLFO LUTZ 

AUXILIAR DE APOIO À PESQUISA CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA 

NÍVEL II PARA O NÍVEL III 

TOTAL A SER PROMOVIDO – 01 

CLASS N.º 

INSC. 

NOME R.G. PROVA 

ESCR. 

AVAL. 

TRAB. 

AVAL. 

TÍTULO 

NOTA 

FINAL 

1º 
02 

Sara Regina 

Almeida de Brito 25444645-0 
48,34 30,00 2,37 80,71 

 

 

INSTITUTO BUTANTAN 

AUXILIAR DE APOIO À PESQUISA CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA 

NÍVEL III PARA O NÍVEL IV 

TOTAL A SER PROMOVIDO – 01 

CLAS N.º 

INSC. 

NOME R.G. PROVA 

ESCR 

AVAL. 

TRAB. 

AVAL. 

TÍTULO 

NOTA 

FINAL 

1º 01 Ana Freire 13704296-6 48,84 29,40 0,98 79,22 

 

TÉCNICO DE APOIO À PESQUISA CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA 

NÍVEL III PARA O NÍVEL IV 

TOTAL A SER PROMOVIDO – 05 

CLAS N.º 

INSC. 

NOME R.G. PROVA 

ESCR. 

AVAL. 

TRAB. 

AVAL. 

TÍTULO 

NOTA 

FINAL 

1º 
03 

Tatiane Freitas de 

Oliveira 
32099880 46,67 30,00 6,7 83,37 

2º 
01 

Fernanda Almeida 

Lopes 43538304-8 
48,50 29,40 1,36 79,86 
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Da listagem acima, o servidor poderá recorrer dos pontos atribuídos a cada uma das fases, 

bem como do total de pontos e da classificação através de requerimento fundamentado e 

protocolado junto ao subsetorial de recursos humanos dos respectivos Institutos de Pesquisa, 

dirigido ao Coordenador de Saúde da Coordenadoria de Recursos Humanos, no prazo máximo 

de 05 dias úteis contados a partir desta publicação. 

A decisão do recurso será publicada no Diário Oficial, no prazo máximo de 10 dias úteis a 

contar da data do encerramento do prazo da entrega do recurso. 


