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COMUNICADO CRH nº.16, de 09-10-2023 

 

PROMOÇÃO POR MERECIMENTO/2023 

CONVOCAÇÃO PARA A PROVA ESCRITA DAS CLASSES DE AUXILIAR E TÉCNICO DE 

APOIO À PESQUISA CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA. 

 

De acordo com o item 8.e subitens do Edital de Abertura de Inscrições, o Coordenador de 

Recursos Humanos, CONVOCAM os servidores que tiveram a inscrição deferida para 

concorrer ao Processo Seletivo para fins de Promoção por Merecimento referente ao 

exercício de 2023 publicada no DOE de 18/07/2023 e conforme  Comunicado CRH-10, 

publicado a 10/08/2023, das CLASSES DE AUXILIAR E TÉCNICO DE APOIO À PESQUISA 

CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA, dos Institutos Adolfo Lutz e Butantan, a comparecerem para a 

Prova Escrita conforme esquema abaixo: 

 

Coordenadoria de Controle de Doenças 

INSTITUTO ADOLFO LUTZ 

 

ESQUEMA DE CONVOCAÇÃO 

DATA: 27/10/2023 – sexta-feira 

HORÁRIO: 09h30min 

LOCAL: CENTRO DE LABORATORIO REGIONAL DE MARÍLIA – CLR IV – Marilia. Auditório de 
reunião 

ENDEREÇO: Rua Lima e Costa, 1630 –Alto Cafezal – Marília/SP 

 

AUXILIAR DE APOIO À PESQUISA CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA NÍVEL II 

NOME R.G. Nº INSCRIÇÃO 

Sara Regina Almeida de Brito 25444645 0 02 

 

 

 

Coordenadoria de Ciência, Tecnologia e Insumos Estratégicos de Saúde 

INSTITUTO BUTANTAN 

 

ESQUEMA DE CONVOCAÇÃO 

DATA: 27/10/2023 – sexta-feira 

HORÁRIO: 09h30min 

LOCAL: Auditório do Centro de Vigilância Sanitária da Secretaria de Estado da Saúde 

ENDEREÇO: Av. Dr. Arnaldo, 351/355 - Prédio Anexo III -1º Andar – Cerqueira César – São 

Paulo/SP CEP: 01246-000 

 

AUXILIAR DE APOIO À PESQUISA CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA NÍVEL III 

NOME R.G. Nº INSCRIÇÃO 

Ana Freire 13704296 6 01 
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TÉCNICO DE APOIO À PESQUISA CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA NÍVEL III 

NOME R.G. Nº INSCRIÇÃO 

Fernanda Almeida Lopes 43538304 8 01 

Tatiane Freitas de Oliveira 32099880 03 

 

 

 

Da execução da Prova 

 

1. Os candidatos deverão comparecer ao local da prova, pelo menos 15 minutos antes 

da hora marcada, munidos de protocolo de inscrição, caneta esferográfica azul ou 

preta e com o original da Cédula de Identidade (R.G.) 

2. Após o fechamento da sala para início da prova, não será mais permitido a entrada 

de candidatos retardatários. 

3. Os documentos deverão estar em perfeitas condições, de forma a permitir a 

identificação do servidor com clareza; 

4. Não haverá segunda chamada para a prova ou revisão de prova, seja qual for o 

motivo alegado; 

5. Durante a Prova não será permitida a consulta bibliográfica de qualquer espécie, 

nem a utilização de máquina calculadora, telefone celular ou qualquer equipamento 

eletrônico; 

6. Durante as provas o servidor não poderá ausentar-se do local de aplicação de prova 

sem o acompanhamento do fiscal; 

7. Terá sua prova anulada o servidor que durante sua realização, for surpreendido em 

comunicação com outro servidor ou terceiros, verbalmente, por escrito ou qualquer 

outro meio ilícito de comunicação e ou que tumultuar o ambiente do certame; 

8. Os dois últimos candidatos deverão permanecer na sala, até que o último deles 

entregue a sua prova, assinando respectivo termo. 

9. A prova escrita para as séries de classe de Auxiliar, Oficial, Agente e Técnico de 

Apoio à Pesquisa Científica e Tecnológica terá duração de 2 horas e 30 minutos. 

 

Da Prova 

10. A prova escrita será pontuada na escala de zero a cem pontos, com peso 5, 

conforme itens 1.3 e 1.4.2 do Edital de Abertura e a nota final calculada de acordo 

com os itens 10.2 e 10.3, do mesmo Edital; 

11. O servidor que não comparecer à prova escrita terá pontuação zero nesta fase; 

12. A prova escrita constará de questões referente as atribuições das séries de classes 

de Auxiliar e Técnico de Apoio à Pesquisa Científica e Tecnológica e a área de 

atuação da referida série de classe na especificidade de cada Instituto de Pesquisa e 

aos objetivos da Instituição; 

13.  A prova visa avaliar a compreensão que o candidato tem, da forma como inter-

relacionam as suas atividades com os objetivos a serem alcançados inter e extra 

setorial, bem como, com a missão da instituição. 

 


